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ค ำน ำ 
 

    แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2  
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งบประมาณ พ.ศ. 2565  ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ยังสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตาม
ความส าเร็จของการด าเนินงาน อันจะท าให้การปฏิบัติงานสามารถตอบสนองต่อบรบิทที่เปลี่ยนแปลงในมติิต่าง ๆ  
ในปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเนื้อหาของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ส่วนที่ 4 สาระส าคัญรายละเอียดแผนปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

   สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 จะเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมในการบริหารราชการ
ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 และผลักดันให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
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ส่วนท่ี 1 
บทน ำ 

1. ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ  
 ตามหลักเกณฑ์ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ. 2562 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2562  

มาตรา 9 ก าหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของรัฐให้ส่วนราชการปฏิบัติ
ดังต่อไปนี้ 

(1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า 
(2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอียดของข้ันตอนระยะเวลา

และงบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละข้ันตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธ์ิของภารกิจ
และตัวช้ีวัดความส าเร็จของภารกิจ 

(3) ส่วนราชการต้องจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนราชการก าหนดข้ึน ซึ่งต้องสอดคล้องกับมาตรฐานที่ ก.พ. ก าหนด 

(4) ในกรณีที่การปฏิบัติภารกิจหรือการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการเกิดผลกระทบต่อประชาชนให้
เป็นหน้าที่ของส่วนราชการที่จะต้องด าเนินการแก้ไขหรือบรรเทาผลกระทบนั้น หรือเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการ
ให้เหมาะสม 

มาตรา 16 ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้นโดยจัดท าแผนห้าปีซึ่งต้อง
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนเม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
2. นโยบำยและจุดเนน้กำรปฏบิตัิรำชกำร ของส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศกึษำ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
 จุดเน้น : “ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา แบบองค์รวมโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน” 
 ประเด็นนโยบำยและกำรขับเคลื่อนจุดเน้น 
 1. กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพ่ือำชีพและสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
  1.1 ขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา (Center of 
Vocational Manpower Networking Management : CVM) และความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) เพื่อการพัฒนาก าลังคนตามบริบทเชิงพื้นที่ เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)  
และการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ 
  1.2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Up-skill, Re-skill) 
  1.3 ยกระดับความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและสถานประกอบการ 
 2. กำรยกระดับพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรอำชีวศึกษำในระดับพ้ืนท่ี 
  2.1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษาแบบองค์รวมโดยใช้พื้นที่เป็นฐานในภาพรวยมของจังหวัด โดยใช้ 
Big Data ก าลังในพื้นที่ 
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  2.2 ขับเคลื่อนการด าเนินงานศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคีเขตพื้นที่ เพื่อการยกระดับคุณภาพ
อาชีวศึกษาแบบองค์รวม 
  2.3 ยกระดับการด าเนินงานศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fixit Center) และเพิ่มประสิทธิภาพแอพ
พลิเคชันช่างอาชีวะ “ช่างพันธ์ุ R อาชีวะซ่อมทั่วไป” 
  2.4 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ การสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Credit Bank) และการต่อยอดองค์ความรู้และสมรรถนะใหม่ หรือาชีพใหม่ (New Job/Future Job)  
  2.5 พัฒนาทักษะวิชาชีพผู้เรียนอาชีวศึกษาผ่านการฝึกประสบการณ์และการปฏิบัติงานจริง 
  2.6 ขยายโอกาสทางการศกึษาด้านอาชีวศึกษาให้กับเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการอย่าง
ครอบคลุมเสมอภาค และเท่าเทียมกัน 
  2.7 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ ในการใช้และสร้างนวัตกรรม 
การเรียนรู้ที่ทันามัยในโลกดิจิทัลและโลกอนาคต 
  2.8 ยกระดับโครงการห้องเรียนอาชีพที่ผู้เรียนสายสามัญสามารถน าหน่วยกิตไปใช้ในการศึกษาต่อ
สายอาชีพหรือน าไปสู่การประกอบอาชีพได้ 
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ส่วนท่ี 2 
กรอบการก าหนดแผนปฏิบัติราชการ 

1. นโยบายรัฐบาลท่ีเกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ  
สรุปค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี ซึ่งพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรีแถลงต่อ

รัฐสภำในวันที่ 25 กรกฎำคม 2562 ซึ่งประกอบด้วยนโยบำยหลัก 12 ด้ำน และนโยบำยเร่งด่วน 12 เ รื่อง 
ภำยใต้วิสัยทัศน์ในกำรขับเคลื่อนประเทศ คือ “มุ่งมั่นให้ประเทศไทย เป็นประเทศที่พัฒนำแลวในศตวรรษ 
ที่ 21” ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ได้ก ำหนดไว้ในนโยบำยหลัก  
และนโยบำยเร่งด่วน ดังต่อไปนี้ 
 1.1 นโยบายหลัก 12 ด้าน 
  (1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  (2) การสร้างความมั่นคงและความปอลดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ  
ซึ่งในนโยบำยหลักข้อน้ีมีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ 
   ข้อ 2 (2.2) ปลูกจิตส ำนึก เกียรติภูมิ และศักดิ์ศรีควำมเป็นชำติไทย กำรมีจิต
สำธำรณะและกำรมีส่วนร่วมท ำประโยชน์ให้ประเทศ รักษำผลประโยชน์ของชำติ ควำมสำมัคคีปรองดอง 
และควำมเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ระหว่ำงกันของประชำชน โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกฝังวินัยของคน 
ในชาติ หลักคิดท่ีถูกต้อง สร้างค่านิยม “ประเทศไทยส าคัญท่ีสุด” การเคารพกฎหมายและกติกา 
ของสังคม ปรับสภาพแวดล้อมท้ังภายใน และภายนอกสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตสาธารณะ 
   ข้อ 2 (2.5) แก้ไขปัญหำยำเสพติดอย่ำงจริงจังทั้ งระบบ ด้วยกำรบังคับใช้ 
กฎหมำยอย่ำงเคร่งครัด ปรำบปรำมแหล่งผลิตและเครือข่ำยผู้ ค้ำยำเสพติด โดยเฉพำะผู้มีอิทธิพล  
และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่ำงเด็ดขำด ป้องกันเส้นทำงกำรน ำเข้ำส่งออกโดยร่วมมือกับ ประเทศเพื่อน
บ้ำน กำรลดจ ำนวนผู้ค้ำและผู้เสพรำยใหม ่และให้ความรู้เยาวชนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเน่ือง รวมทั้งฟื้นฟู 
ดูแล รักษำผู้เสพผ่ำนกระบวนกำรทำงสำธำรณสุข 
   ข้อ 3 (3.2) ปลูกฝังค่ำนิยมและวัฒนธรรมที่ดีทั้งด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กตัญญู 
ควำมซื่อสัตย์ กำรมีวินัย เคำรพกฎหมำย มีจิตสำธำรณะและกำรมีส่วนร่วม ท ำประโยชน์ให้ประเทศ และเป็น
พลเมืองที่ดี โดยส่งเสริมให้สถาบันการศึกษา ภาคประชาสังคม และชุมชนเป็นฐานในการบ่มเพาะ ส่งเสริม
ให้ภำคเอกชนด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีธรรมำภิบำล ให้สื่อ มีบทบำทกระตุ้นและสร้ำงควำมตระหนักในค่ำนิยมที่ดี 
รวมถึงผลิตสื่อที่มีคุณภำพและมีควำมรับผิดชอบ และเปิดพื้นที่สำธำรณะให้ประชำชนได้แสดงออกอย่ำง
สร้ำงสรรค์ 
  (3) การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะระและวัฒนธรรม 
  (4) การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
  (5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย  ซึ่งในนโยบำยหลัก 
ข้อนี้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ 



4 
 

   ข้อ 5 (5.2.3) สร้ำงกลไกสนับสนุนกำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถของ ผู้ประกอบกำร
รำยใหม่ โดยกำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรเข้ำถึงเทคโนโลยี กำรวิจัย และนวัตกรรม กำรปรับปรุง
กฎระเบียบให้เอื้อต่อกำรพัฒนำผู้ประกอบกำร กำรเข้ำถึงแหล่งเงิน กำรพัฒนำศูนย์ทดสอบหรือวิจัย  
และออกแบบที่ได้มำตรฐำนสำกล และการใช้สถาบันการศึกษาท่ีมีอยู่ในพ้ืนท่ี มาสนับสนุนด้านการวิจัย
และพัฒนาเพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับสินค้าและบริการ 
   ข้อ 5 (5.2.4) พัฒนำระบบและกลไกภำครัฐและสภำพแวดล้อมให้มี ประสิทธิภำพ 
ในกำรสนับสนุนผู้ประกอบกำร โดยกำรจัดท ำแพลตฟอร์มที่เหมำะสมส ำหรับ กลุ่มผู้ประกอบกำรขนำดกลำง 
และขนำดย่อม และกลุ่มวิสำหกิจเริม่ต้นในกำรสรำ้งมลูค่ำเพิ่ม ของผลิตภัณฑ์ด้วยกำรใช้นวัตกรรม กำรพัฒนำ
คุณภำพมำตรฐำน กำรตลำด และกำรบัญชี เพิ่มประสิทธิภำพของระบบบ่มเพำะผู้ประกอบกำรและสถำบัน
เฉพำะทำงต่ำง ๆ ให้สำมำรถ เป็นกลไกหลักท่ีเข้มแข็งในการร่วมมือกับสถาบันการศึกษา  เพื่อพัฒนำ 
และบ่มเพำะศักยภำพ ผู้ประกอบกำรในกำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่มของผลิตภัณฑ์ 
   ข้อ 5 (5.3.3) พัฒนำองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยเพิ่ม ทักษะกำร
ประกอบกำรและพัฒนำควำมเช่ือมโยงของกลุม่เกษตรกร วิสำหกิจชุมชน และสหกรณ์ในทุกระดับ โดยเฉพำะ
ด้ำนกำรตลำด กำรค้ำออนไลน์ ระบบบัญชี เพื่อขยำยฐำนกำรผลิตและ ฐำนกำรตลำดของสถำบันเกษตรกร  
ให้เข้มแข็ง มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน รวมท้ังการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ไปสู่เกษตรกรอัจฉริยะ   
เพื่อกำรพัฒนำภำคเกษตรได้อย่ำงมั่นคงต่อไปในอนำคต 
   ข้อ 5 (5.4.5) ส่งเสริมให้เกิดกำรกระจำยรำยได้จำกธุรกิจท่องเที่ยว สู่ ชุมชน  
โดยพัฒนำเครือข่ำยวิสำหกิจให้เป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำควำมเช่ือมโยงระห ว่ำงธุรกิจหลัก ธุรกิจรอง  
ธุรกิจสนับสนุน และกำรพัฒนำเช่ือมโยงในเชิงกลุ่มพื้นที่ที่มีศักยภำพ รวมทั้งพัฒนำทักษะและองค์ควำมรู้  
ของท้องถ่ิน ชุมชน และสถาบันการศึกษา เพ่ือสนับสนุนให้มีส่วนร่วม ในการพัฒนาและท าธุรกิจ 
การท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีให้มากขึ้น อาทิ การพัฒนายุวมัคคุเทศก ์
   ข้อ 5 (5.7.1) รักษำคลื่นควำมถ่ีและสิทธิในกำรเข้ำใช้วงโคจรดำวเทียม อันเป็น
สมบัติของชำติให้ เกิดประโยชน์แก่ประเทศชำติและประชำชน และลงทุนในอินเทอร์เน็ต เกตเวย์  
และเทคโนโลยีสื่อสำรไร้สำยในระบบ 5G เพื่อให้กำรติดต่อสื่อสำรผ่ำนอินเทอร์เน็ตเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง 
รองรับกำรเช่ือมต่อจ ำนวนมำกและแอปพลิเคชันต่ำง ๆ ได้อย่ำงมีเสถียรภำพ เพื่อสร้ำงมูลค่ำเพิ่มทำง
เศรษฐกิจ และสนับสนุนกำรเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันทำงเศรษฐกิจ สนับสนุนนโยบำยด้ำนสังคม 
อำทิ การบริการด้านการศึกษา และกำรบริกำรด้ำนสำธำรณสุข ตลอดจนสร้ำงโอกำสกำรพัฒนำอำชีพของ
ประชำชน 
   ข้อ 5 (5.9.3) ส่งเสริมเยำวชนและบทบำทสตรีในกำรเป็น ผู้ประกอบกำรขนำด
กลำงและขนำดย่อมยุคใหม่ โดยการสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมผ่านการศึกษา และกำรเพิ่มช่องทำงใน
กำรเข้ำถึงเทคโนโลยี แหล่งเงินและกำรระดมทุน เพื่อกระตุ้นและเปิดโอกำสให้เยำวชนสำมำรถน ำเสนอ
แนวคิด พัฒนำแอปพลิเคชัน นวัตกรรม และด ำเนินธุรกิจได้ด้วยตนเอง 
  (6) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค ซึ่งในนโยบำยหลัก 
ข้อนี้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ 
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   ข้อ 6 (6.1.1) พัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออกอย่ำงต่อเนื่อง โดยพัฒนำ
ระบบโครงสร้ำงพื้นฐำนที่ทันสมัยให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย พัฒนำพื้นที่โดยรอบให้เป็น เมืองมหำนครกำรบิน 
ศูนย์กลำงทำงกำรแพทย์ของเอเชีย และเมืองอัจฉริยะที่มีควำมน่ำอยู่ และทันสมัยระดับนำนำชำติ ยกระดับ
ภำคกำรเกษตรให้เช่ือมโยงกับอุตสำหกรรม พำณิชยกรรม คมนำคม ดิจิทัล วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
และเร่งพัฒนาบุคลากร รวมทั้งทบทวนกฎระเบียบ เพื่อรองรับและส่งเสริมอุตสำหกรรมเป้ำหมำยที่ใช้
เทคโนโลยีข้ันสูงอย่ำงโปร่งใสและเป็นธรรม 
  (7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
  (8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  
ซึ่งในนโยบำยหลักข้อน้ีมีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ 
   8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    8.1.1 จัดให้มีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย่างต่อเน่ือง จนถึงเด็กวัยเรียน 
ให้มีโอกำสพัฒนำตำมศักยภำพ เพื่อสร้ำงคนไทยที่มีพัฒนำกำรเต็ม ตำมศักยภำพผ่ำนครอบครัวที่อบอุ่นในทุก
รูปแบบครอบครัว เพื่อส่งต่อกำรพัฒนำเด็กไทยให้มีคุณภำพสู่กำรพัฒนำในระยะถัดไปบนฐำนกำรให้ควำม
ช่วยเหลือที่ค ำนึงถึงศักยภำพ ของครอบครัวและพื้นที่  เตรียมควำมพร้อมกำรเป็นพ่อแม่ ควำมรู้เรื่อง
โภชนำกำรและสุขภำพ กำรอบรมเลี้ยงดู กำรส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยผ่ำนกำรให้บริกำรสำธำรณะ 
ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพำะกำรยกระดับคุณภำพสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มำตรฐำน และพัฒนำ 
ศักยภำพของบุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ 
    8.1.2 ส่ งเสริ มการพั ฒนา เด็ กปฐม วัย  โดยค ำนึ ง ถึ งพหุ ปั ญ ญ ำ 
ที่หลำกหลำยของเด็กแต่ละคนให้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ ผ่ำนกำรออกแบบ  
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เช่ือมโยงกับระบบโรงเรียนปกติที่เป็นระบบและมีทิศทำงที่ชัดเจน 
   8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
    8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะและอาชีพ
ของคนทุกช่วงวัยส าหรับศตวรรษท่ี 21 โดยปรับโครงสร้ำงหลักสูตรกำรศึกษำ ให้ทันสมัย มีกำรน ำ
เทคโนโลยีและกำรเรียนรูผ้่ำนประสบกำรณ์จริงเข้ำมำมีส่วนในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และปรับระบบดึงดูด 
กำรคัดเลือก กำรผลิตและพัฒนำครู ที่น ำไปสู่กำรมีครูสมรรถนะสูง เป็นครูยุคใหม่ที่สำมำรถออกแบบ 
และจัดระบบกำรสรำ้งควำมรู้ สร้ำงวินัย กระตุ้น และสร้ำง แรงบันดำลใจ เปิดโลกทัศน์มุมมองของเด็กและครู
ด้วยกำรสอนในเชิงแสดงควำมคิดเห็นให้มำกขึ้น ควบคู่กับหลักกำรทำงวิชำกำร 
    8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน เพื่อพัฒนำสมรรถนะ 
ของผู้เรียนทั้งในส่วนฐำนควำมรู้และระบบควำมคิดในลักษณะสหวิทยำกำร และตรงกับ ควำมต้องกำร  
ของประเทศในอนำคต และเป็นผู้เรียนที่สำมำรถปฏิบัติได้จริงและสำมำรถก ำกับ กำรเรียนรู้ของตนเองได้ 
รวมถึงมีทักษะด้ำนภำษำอังกฤษและภำษำที่สำมที่สำมำรถสื่อสำร และแสวงหำควำมรู้ได้ มีควำมพร้อมทั้ง
ทักษะควำมรู้ ทักษะอำชีพ และทักษะชีวิตก่อนเข้ำสู่ตลำดแรงงำน 
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   8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับ
อุตสาหกรรม 4.0 โดยกำรจัดระบบและกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนภำครัฐและเอกชน ที่ชัดเจนเป็น
ระบบในกำรพัฒนำก ำลงัคนที่มีทักษะข้ันสูงให้สำมำรถน ำควำมรู้และทักษะมำใช้ในกำรแก้ไขปัญหำ รวมถึง
กำรสร้ำงและพัฒนำนวัตกรรม ซึ่งต้องครอบคลุมกำรพัฒนำก ำลังคน ที่อยู่ในอุตสำหกรรมแล้ว ก ำลังคนที่
ก ำลังจะเข้ำสู่อุตสำหกรรม และเตรียมกำรส ำหรับผลิตก ำลังคนในสำขำที่ขำดแคลน เพื่อรองรับอุตสำหกรรม
และเทคโนโลยีในอนำคต รวมทั้งเร่งรัด และขยำยผลระบบคุณวุฒิวิชำชีพ กำรยกระดับฝีมือแรงงำนในกลุ่ม
อุตสำหกรรมที่มีศักยภำพ และอุตสำหกรรมที่ใช้แรงงำนเข้มข้น 
   8.4 ดึงดูดคนเก่งจากท่ัวโลกเข้ ามาร่วมท า งานกับคนไทย  และส่ งเสริม 
ผู้มีควำมสำมำรถสูง สนับสนุนให้ธุรกิจช้ันน ำในประเทศดึงดูดบุคคลที่มีควำมสำมำรถระดับสูง จำกทั่วโลก
โดยเฉพำะคนไทย เพื่อกลับมำเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงและถ่ำยทอดประสบกำรณ์ ควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญ
ให้แก่บุคลำกรในองค์กร ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้เกิดกำรสร้ำงธุรกิจ ผลิตภัณฑ์ และนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้ กับ
ประเทศ โดยในระยะแรกให้ควำมส ำคัญกับกำรดึงดูดนักวิจัย ผู้ เช่ียวชำญจำกต่ำงประเทศมำร่วมวิจัย 
และพัฒนำเทคโนโลยีช้ันแนวหน้ำในสำขำอุตสำหกรรมเปำ้หมำย รวมทั้งมีพื้นที่ให้กลุ่มผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ
ที่มีศักยภำพสูงได้ท ำงำนร่วมกัน หรือร่วมกับเครือข่ำยอื่น ๆ เพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้กับ
ประเทศ 
   8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
    8.5.1 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เพื่อขจัดควำมเหลื่อมล้ ำ 
และควำมยำกจน ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน โดยมุ่งเน้นกำรพัฒนำ นวัตกรรมเชิงสังคม  
และนวัตกรรมในเชิงพื้นที่ที่ สำมำรถช่วยแก้ปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงโอกำส ส ำหรับผู้ด้อยโอกำส  
และยกระดับคุณภำพชีวิตผู้สูงวัยควบคู่ไป กับกำรพัฒนำทุนมนุษย์ให้พร้อม ส ำหรับโลกยุคดิจิทัล 
และอุตสำหกรรม 4.0 ตำมควำมเหมำะสมได้อย่ำงเป็นรูปธรรม โดยระยะแรกจะให้ควำมส ำคัญกับกำร
ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำด้ำนสุขภำพของประชำชน อย่ำงครบวงจร ทั้งระบบยำ วัคซีน เวชภัณฑ์  
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
    8.5.2 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยีขั้นสูง เพื่อสร้ำงควำมได้เปรียบในกำรแข่งขัน สำมำรถตอบสนองต่อ ควำมเปลี่ยนแปลง  
และสร้ำงควำมเป็นเลิศของประเทศในอนำคต โดยมุ่งเน้นกำรวิจัยและพัฒนำ นวัตกรรมเพื่อน ำมำใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในเชิงธุรกิจ ก ำหนดวำระกำรวิจัยแห่งชำติ ส่งเสริมควำมร่วมมือและกำรเป็นหุ้นส่วนของทุกฝ่ำย  
ทั้งภำครัฐ ภำคกำรศึกษำ ชุมชน และภำคเอกชน ในทุกสำขำกำรผลิตและบริกำร สร้ำงสภำพแวดล้อม  
และองค์ประกอบของระบบวิจัยและ กำรพัฒนำนวัตกรรมให้เข้มแข็ง รวมทั้งบูรณำกำรกำรวิจัยและพัฒนำ
นวัตกรรมกับกำรน ำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพำณิชย์ 
    8.5.3 สร้างเครือข่ายการท า วิจัยระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ  ปฏิรูป  
และบูรณำกำรระบบกำรเรียนกำรสอนกับระบบงำนวิจัยและพัฒนำ ให้เอื้อต่อกำรเพิ่มศักยภำพ ด้ ำน
นวัตกรรมของประเทศ เพื่อสนับสนุนกำรสรำ้งควำมเข้มแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวที กำรค้ำโลก ส่งเสรมิ
กระบวนกำรกำรท ำงำนของภำครัฐและภำคเอกชนในกำรวิจัยและพัฒนำ วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม
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ให้เป็นระบบเปิด และมีกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนกันอย่ำงมี ประสิทธิภำพ รวมทั้งเช่ือมโยงระบบกำรศึกษำกบั
ภำคปฏิบัติจริงในภำคธุรกิจ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กำรสร้ำงนักวิจัยมืออำชีพและนวัตกรที่สำมำรถสร้ำง
มูลค่ำเพิ่มและยกระดับงำนวิจัย สู่กำรเพิ่ม ศักยภำพด้ำนเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ 
   8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 
    8.6.1 มุ่ ง เน้ น ก า ร พั ฒ น า โรง เรี ย น ควบ คู่ กั บ ก า ร พั ฒ น าค รู   
เพิ่มประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับบนพื้นฐำนกำรสนับสนุนที่ค ำนึงถึง ควำมจ ำเป็น 
และศักยภำพของสถำบันกำรศึกษำแต่ละแห่ง พร้อมทั้งจัดให้มีมำตรฐำนข้ันต่ ำของ โรงเรียนในทุกระดับ  
และสร้ำงระบบวัดผลโรงเรียนและครูที่สะท้อนควำมรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ ที่เกิดกับผู้เรียน คืนครูให้นักเรียน
โดยลดภำระงำนที่ไม่จ ำเป็น รวมถึงจัดให้มีระบบฐำนข้อมูล เพื่อกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ โดยกำรเช่ือมโยง
หรือส่งต่อข้อมูลครอบครัวและผู้เรียนระหว่ำง หน่วยงำนต่ำง ๆ ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงกำรพัฒนำตลอดช่วงชีวิต 
ตลอดจนพัฒนำช่องทำงให้ภำคเอกชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    8.6.2 พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล พร้อมทั้งส่งเสริม
ให้มีกำรน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสร้ำงสรรค์ที่เหมำะสมมำใช้ในกำรเรียนกำรสอน ออนไลน์แบบเปิด 
ที่หลำกหลำย เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้วยตนเองตำมควำมสนใจและเหมำะสมกับช่วงวัย ตลอดจนพัฒนำ
แหล่งเรียนรู้และอุทยำนกำรเรียนรู้ส ำหรับเยำวชนที่เช่ือมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส่งเสริมกำรเรียน 
กำรสอนที่เหมำะสมส ำหรับผู้ที่เข้ำสู่สังคมสูงวัย 
    8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา โดยบูรณำกำรกำรด ำเนินงำน
ระหว่ำงหน่วยจัดกำรศึกษำกับกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ มุ่งเน้นกลุ่มเด็กด้อยโอกำสและกลุ่ม
เด็กนอกระบบกำรศึกษำ ปรับเปลี่ยนกำรจัดสรรงบประมำณให้สอดคล้องกับควำมจ ำเป็นของผู้เรียน 
และลักษณะพื้นที่ของสถำนศึกษำ จัดระบบโรงเรียนพี่ เลี้ยง จับคู่ระหว่ำงโรงเรียนขนำดใหญ่ที่มีคุณภำพ
กำรศึกษำดีกับโรงเรียนขนำดเล็กเพื่อยกระดับคุณภำพ กำรศึกษำ และกำรส่งเสริมให้ภำคเอกชน ชุมชนใน
พื้นที่เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรออกแบบกำรศึกษำในพื้นที่ สนับสนุนเด็กที่มีควำมสำมำรถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็น
กรณีพิเศษ ตลอดจนแก้ไขปัญหำหนี้สินทำงกำรศึกษำ โดยกำรปรับโครงสร้ำงหนี้กองทุนเงินให้กู้ยืม  
เพื่อกำรศึกษำ และทบทวนรูปแบบกำรให้กู้ยืมเพื่อกำรศึกษำที่เหมำะสม 
    8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกช่วงวัย  โดยก ำหนดระบบที่ เอื้อต่อ 
กำรพัฒนำทักษะและเพิ่มประสิทธิภำพของทุกช่วงวัย อำทิ กำรพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ  
ให้เช่ือมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชำชีพ โดยมีกลไกกำรวัดและประเมินผลเพื่อเทยีบโอนควำมรู้และ ประสบกำรณ์
หน่วยกำรเรียนที่ ชัดเจน ส่งเสริมเยำวชนที่มีศักยภำพด้ำนกีฬำให้สำม ำรถพัฒนำไปสู่นักกีฬำอำชีพ  
กำรก ำหนดมำตรฐำนฝีมือแรงงำน กำรจัดให้มีระบบที่สำมำรถรองรับ ควำมต้องกำรพัฒนำปรับปรุงทักษะ
อำชีพของทุกช่วงวัย เพื่อรองรับกำรเปลี่ยนสำยอำชีพ ให้ตรงกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนที่อำจ  
จะเปลี่ยนไปตำมแนวโน้มควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีในอนำคต 
    8.6.5 ส่ งเสริมหลักคิด ท่ีถูกต้อง  โดยสอดแทรกกำรปลูกฝั ง วินั ย  
และอุดมกำรณ์ที่ ถูกต้องของคนในชำติ หลักคิดที่ ถูกต้องด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กำรมีจิตสำธำรณะ  
กำรเคำรพกฎหมำย และกติกำของสังคมเข้ำไปในทุกสำระวิชำและในทุกกิจกรรม ควบคู่ไปกับกำรส่งเสริม
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กลไกสร้ำงควำม เข้มแข็งของสถำบันครอบครัวในทุกมิติอย่ ำงเป็นระบบและ มีประสิท ธิภำพ  
ปรับสภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำให้เอื้อต่อกำรมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะ 
รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐำนที่ดีทำงสังคม ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำร
ขับเคลื่อนประเทศ 
   8.7 จัดท าระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เน้นออกแบบ
หลักสูตรระยะสัน้ตำมควำมสนใจ พัฒนำทักษะต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรด ำรงชีวิตประจ ำวัน และทักษะอำชีพของคน 
ทุกช่วงวัยในพื้นที่และชุมชนเป็นหลัก พร้อมทั้งศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำ เป็นรูปแบบธนำคำรหน่วยกิต ซึ่ง
เป็นกำรเรียนเก็บหน่วยกิตของวิชำเรียนเพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถ เรียนข้ำมสำขำวิชำและข้ำมสถำบันกำรศึกษำ 
หรือท ำงำนไปพร้อมกัน หรือเลือกเรียนเฉพำะหลักสูตรที่สนใจ เพื่อสร้ำงโอกำสของคนไทยทุกช่วงวัย  
และทุกระดับสำมำรถพัฒนำตนเองทั้งในด้ำนกำรศึกษำและกำรด ำรงชีวิต 
  (9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม ซึ่งในนโยบำยหลักข้อนี้มีส่วน 
ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ 
   9.4 สร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมด้านการศึกษา สุขภำพ กำรมีงำนท ำ 
ที่เหมำะสมกับประชำกรทุกกลุ่ม มีกำรลงทุนทำงสังคมแบบมุ่งเป้ำหมำย เพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยำกจนและ
กลุ่มผู้ด้อยโอกำสโดยตรง จัดให้มีระบบบ ำเหน็จบ ำนำญ หลังพ้นวัยท ำงำน ปฏิรูประบบภำษีให้ส่งเสริมควำม
เสมอภำคทำงสังคม สร้ำงควำมเสมอภำค ทำงกำรศึกษำผ่ำนกลไกกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
และยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ผ่ำนกำรใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมถึงคุ้มครองแรงงำนทั้งในระบบและนอก
ระบบให้ได้รับ ควำมปลอดภัยและมีสุขอนำมัยที่ดีในกำรท ำงำน ได้รับรำยได้ สวัสดิกำร และสิทธิประโยชน์  
ที่เหมำะสมแก่กำรด ำรงชีพ 
  (10) การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติมโตอย่างยั่งยืน 
  (11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
  (12) การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
  

1.2 นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง 
 (1) การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน 

  (2) การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุรภาพชีวิตของประชาชน ซึ่งในนโยบำย
เร่งด่วนข้อนี้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ “โดยปรับปรุงระบบบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐและเบี้ยยัง
ชีพของประชำชน อำทิ ผู้สูงอำยุและคนพิกำร ที่มีรำยได้น้อย ผู้ยำกไร้ ผู้ด้อยโอกำส และพิจำรณำขยำยควำม
ครอบคลุมไปยังกลุ่มมำรดำตั้งครรภ์ เด็กแรกเกิด  และเด็กวัยเรียนท่ีครอบครัวมีปัญหาทางเศรษฐกิจ  
และเร่งรัดกำรพัฒนำระบบบริกำร สุขภำพ เพื่ อลดควำมเหลื่อมล้ ำของคุณภำพกำรบริกำรในแต่ละระบบ  
ลดภำระกำรเดินทำง ไปสถำนพยำบำลของประชำชน และลดควำมแออัดในโรงพยำบำลขนำดใหญ่ พัฒนำ
โรงพยำบำล ส่งเสริมสุขภำพต ำบล อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน (อสม.) ระบบกำรแพทย์ทำงไกล 
และภูมิปัญญำแพทย์แผนไทย เพื่อให้ประชำชนที่อยู่ในชุมชนสำมำรถเข้ำถึงหน่วยบริกำรสำธำรณสุขได้อย่ำง
ทั่วถึง รวดเร็ว และได้รับกำรบริกำรอย่ำงมีคุณภำพ” 
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  (3) มำตรกำรเศรษฐกิจเพื่อรองรับควำมผันผวนของเศรษฐกิจ 
  (4) กำรให้ควำมช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนำนวัตกรรม 
  (5) กำรยกระดับศักยภำพของแรงงำน 
  (6) กำรวำงรำกฐำนระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนำคต ซึ่งในนโยบำยเร่งด่วนข้อนี้มีส่วนที่
เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ คือ “โดยต่อยอด อุตสำหกรรมเป้ำหมำยและวำงรำกฐำนกำรพัฒนำภำยใต้
แนวคิดเศรษฐกิจชีวภำพ เศรษฐกิจ หมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดกำรลงทุนของภำคเอกชนใน  
เขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก เขตเศรษฐกิจพิเศษ เมืองอัจฉริยะ และกำรลงทุนในโครงสร้ำงพื้นฐำน 
ที่ทันสมัย รวมทั้งวำงรำกฐำนกำรพัฒนำเทคโนโลยีสื่อสำรไร้สำยในระบบ 5G ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำทักษะ
ของ ผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและขนำดย่อม และชุมชน ในกำรเข้ำถึงตลำดในประเทศและตลำดโลก  
ผ่ำนแพลตฟอร์มพำณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์และกำรใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีสื่อสำรสมัยใหม่ ในการให้บริการ
สาธารณสุขและการศึกษาทางไกล กำรสร้ำงผู้ประกอบกำรอัจฉริยะทั้งในส่วนผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและ
ขนำดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบกำรยุคใหม่ พร้อมท้ังส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์ เพื่อเป็นฐำนใน
กำรขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญำประดิษฐ์ในอนำคต” 
  (7) กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 ซึ่งในนโยบำยเร่งด่วนข้อนี้มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัด
กำรศึกษำ คือ“โดยสร้ำงแพลตฟอรม์กำรเรียนรู้ใหม่ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบกำรเรียนรู้มุ่งสู่ระบบกำร
เรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี ด้ำนวิศวกรรม คณิตศำสตร์ โปรแกรมเมอร์ และภำษำต่ำงประเทศ 
ส่งเสริมกำรเรียน ภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับประถมศึกษำ กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพในทุก
ต ำบล ส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรออนไลน์ของสถำบันกำรศึกษำต่ำง ๆ เพื่อแบ่งปันองค์ควำมรู้ของ
สถำบันกำรศึกษำสู่สำธำรณะ เช่ือมโยงระบบกำรศึกษำกับภำคปฏิบัติจริงในภำคธุรกิจ สร้ำงนักวิจัยใหม่และน
วัตกรเพื่อเพิ่มศักยภำพด้ำนเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล สื่อออนไลน์ และโครงข่ำยสังคมออนไลน์ของคนไทย เพื่อป้องกันและลดผลกระทบในเชิงสังคม  
ควำมปลอดภัย อำชญำกรรมทำงไซเบอร์ และสำมำรถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในกำรกระจำยข้อมูล
ข่ำวสำรที่ถูกต้อง กำรสร้ำงควำมสมำนฉันท์ และควำมสำมัคคีในสังคม รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ที่จ ำเป็นในกำรด ำเนินชีวิต” 

(8) กำรแก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบในวงรำชกำร ทั้งฝ่ำยกำร เมืองและฝ่ำย
รำชกำรประจ ำ 

  (9) กำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดและสร้ำงควำมสงบสุขในพื้นที่ชำยแดนภำคใต้ 
  (10) กำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรประชำชน 
  (11) กำรจัดเตรียมมำตรกำรรองรับภัยแล้งแลอุทกภัย 

(12) กำรสนับสนุนให้มีกำรศึกษำ กำรรับฟังควำมเห็นของประชำชน และกำรด ำเนินกำร  
เพื่อแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 
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2.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580)  
 คณะรัฐมนตรีให้ควำมเห็นชอบยุทธศำสตร์ชำติ  (พ .ศ. 2561 -2580) และประกำศใน 
รำชกิจจำนุเบกษำ  เมื่อวันที่ 8 ตุลำคม พ.ศ.2561 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรพัฒนำประเทศในระยะ  
20 ปี โดยก ำหนดวิสัยทัศน์ เป้ำหมำย และยุทธศำสตร์ 6 ด้ำน ดังนี้  
 วิสัยทัศน์  
   “ประเทศไทยมีควำมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ ำชำติว่ำ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 ยุทธศาสตร์ 6 ด้าน ประกอบด้วย  

1. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมมั่นคง  
มีเป้าหมายที่ส าคัญ คือ ประเทศชำติมีควำมมั่นคง ประชำชนมีควำมสุข 

2. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
มีเป้าหมายที่ส าคัญ คือ มุ่งเน้นกำรยกระดับศักยภำพ ของประเทศในหลำกหลำยมิติ 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย ์
มีเป้าหมายที่ส าคัญ คือ กำรพัฒนำคนในทุกด้ำน และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง 

และมีคุณภำพ 
4. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสควำมเสมอภำคทำงสังคม 

มีเป้าหมายส าคัญ คือ กำรดึงเอำพลังของภำคส่วน ต่ำง ๆ ทั้งภำคเอกชน ประชำ
สังคม ชุมชนท้องถ่ิน มำร่วมขับเคลื่อนในกำรสร้ำงควำมเป็นธรรม และลด ควำมเหลื่อม
ล้ ำทำงเศรษฐกิจและสังคม ทุกคนได้รับประโยชน์จำกกำรพัฒนำประเทศอย่ำงทั่วถึง 
และเป็นธรรม 

5. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 มีเป้าหมายส าคัญ คือ กำรบรรลุ เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในทุกด้ำน ทั้งด้ำน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมำภิบำล และควำมเป็นหุ้นส่วนควำม ร่วมมือระหว่ำง
กันทั้งภำยในและภำยนอกประเทศอย่ำงบูรณำกำร 

6. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 มีเป้าหมายส าคัญ คือ กำรปรับเปลี่ยน ภำครัฐโดยยึดหลัก “ภำครัฐของประชำชน
เพื่อประชำชน และประโยชน์ส่วนรวม” 

3. แผนการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
  แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560-2579 เป็นแผนที่วำงกรอบเป้ำหมำยและทิศทำงกำร 
จัดกำรศึกษำของประเทศ โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคนสำมำรถเข้ำถึงโอกำสและควำมเสมอภำค  
ในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ พัฒนำคนให้มีสมรรถนะใน
กำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ แนวคิดกำรจัดกำรศึกษำ
ตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติ ยึดหลักส ำคัญในกำรจัดกำรศึกษำประกอบด้วย หลักกำรจัดกำรศึกษำเพื่อปวงชน 
(Education for All) หลักกำรจัดกำรศึกษำเพื่ อควำมเท่ ำเทียม และทั่ วถึง ( Inclusive Education)  
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพี ยง (Sufficiency Economy) และหลักกำรมีส่วนร่วมของสั งคม  
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(All For Education) อีกทั้งยึดตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs 2030) ประเด็นภำยในประเทศ (Local Issues) อำทิ คุณภำพของคนช่วงวัย กำรเปลี่ยนแปลง
โครงสร้ำงประชำกรของประเทศ ควำมเหลื่อมล้ ำของกำรกระจำยรำยได้ และวิกฤติด้ำนสิ่งแวดล้อม โดยน ำ
ยุทธศำสตร์ชำติมำเป็นกรอบควำมคิดส ำคัญในกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ โดยมีสำระส ำคัญ ดังนี้ 
   วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ ด ำรงชีวิต
อย่ำงเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
   วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อพัฒนำระบบและกระบวนกำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ 
    2. เพื่อพัฒนำคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้อง 
กับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และยุทธศำสตร์ชำติ 
    3. เพื่อพัฒนำสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสำมัคคี 
และร่วมมือผนึกก ำลังมุ่งสู่กำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. เพื่อน ำประเทศไทยก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำง และควำมเหลื่อมล้ ำ
ภำยในประเทศลดลง 
   ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  กำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้ำงขีด 
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  กำรจัดกำรศึกษำเพือ่สร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6  กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 
 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เป้าหมาย 
     1. คนทุกช่วงวัยมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้และพื้นที่พิเศษ
ได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
     3. คนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำ กำรดูแลและป้องกันจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบ
ใหม่ 
    แนวทางการพัฒนา 

1.   พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและ 
     กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.   ยกระดับคุณภำพและส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษ 

เฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
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3.   ยกระดับคุณภำพและส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในพื้นที่พิ เศษ  
(พื้นที่สูงพื้นที่ตำมแนวตะเข็บชำยแดน และพื้นที่เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่ม    
ชนต่ำงเช้ือชำติ ศำสนำและวัฒนธรรม กลุ่มชน-ชำยขอบ และแรงงำนต่ำงด้ำว) 

4.    พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพื่อกำรจัดระบบกำรดูแลและป้องกันภัยคุกคำมใน 
รูปแบบใหม่ อำทิ อำชญำกรรมและควำมรุนแรงในรูปแบบต่ำง ๆ ยำเสพติด ภัย
พิบัติจำกธรรมชำติภัยจำกโรคอุบัติใหม่ภัยจำกไซเบอร์ เป็นต้น 

     
    ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้าง 
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
     เป้าหมาย 

1. ก ำลังคนมีทักษะที่ส ำคัญจ ำเป็นและมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของ
ตลำดงำนและกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

2. สถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนที่จัดกำรศึกษำผลิตบัณฑิตที่มีควำมเช่ียวชำญ 
และเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 

3. กำรวิจัยและพัฒนำเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมที่สร้ำงผลผลิต 
และมูลค่ำเพิ่มทำงเศรษฐกิจ   

     แนวทางการพัฒนา 
1. ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในสำขำที่ตรงตำมควำมต้องกำร 

ของตลำดงำนและกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
2. ส่งเสริมกำรผลติและพัฒนำก ำลงัคนที่มีควำมเช่ียวชำญและเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 
3. ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมที่สร้ำงผลผลิต 

และมูลค่ำเพิ่มทำงเศรษฐกิจ 
     
   ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
     เป้าหมาย 

1. ผู้ เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐำนของพลเมืองไทยและทักษะ 
และคุณลักษณะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถและสมรรถนะตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำและมำตรฐำนวิชำชีพ และพัฒนำคุณภำพชีวิตได้ตำมศักยภำพ 

3. สถำนศึกษำทุกระดับกำรศึกษำสำมำรถจัดกิจกรรม/กระบวนกำรเรียนรู้ตำม
หลักสูตรได้อย่ำงมีคุณภำพและมำตรฐำน 

4. แหล่งเรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน นวัตกรรมและสื่อกำรเรียนรู้มีคุณภำพและ
มำตรฐำน และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 

5. ระบบและกลไกกำรวัด กำรติดตำมและประเมินผลมีประสิทธิภำพ 
6. ระบบกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้มำตรฐำนระดับ

สำกล 
7. ครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะตำม

มำตรฐำน 
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    แนวทางการพัฒนา 
      1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ควำมสำมำรถ และกำรพัฒนำ 
      คุณภำพชีวิตอย่ำงเหมำะสม เต็มตำมศักยภำพในแต่ละช่วงวัย 
     2. ส่งเสริมและพัฒนำแหล่งเรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ให้มี 
     คุณภำพมำตรฐำน และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จ ำกัดเวลำ 
     และสถำนที่ 
     3. สร้ำงเสริมและปรับเปลี่ยนค่ำนิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสำธำรณะ และ 
     พฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
     4. พัฒนำระบบและกลไกกำรติดตำม กำรวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มี 
     ประสิทธิภำพ 
     5. พัฒนำคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ ที่มีคุณภำพและมำตรฐำน 
     6. พัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
     7. พัฒนำคุณภำพครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 
    ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
     เป้าหมาย 
      1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
      2. กำรเพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
      3. ระบบข้อมูลรำยบุคคลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำที่ครอบคลุม ถูกต้อง  
      เป็นปัจจุบัน เพื่อกำรวำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ กำรติดตำมประเมินและ 
      รำยงำนผล 
     แนวทางการพัฒนา 
      1. เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
      2. พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
      3. พัฒนำฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำที่มีมำตรฐำน เช่ือมโยงและเข้ำถึงได้ 
 
    ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     เป้าหมาย 

1. คนทุกช่วงวัย มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน ำ
แนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 

2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และกำรน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 

3. กำรวิจัยเพื่อพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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     แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม  

และน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติในกำร
ด ำเนินชีวิต 

2. ส่งเสริมและพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำร 
เรียนรู้ต่ำง ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

3. พัฒนำองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และนวัตกรรม ด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต     
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
    เป้าหมาย 

1. โครงสร้ำง บทบำทและระบบกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีควำมคล่องตัว ชัดเจน 
และสำมำรถตรวจสอบได้ 

2. ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภำพ 
และมำตรฐำนกำรศึกษำ 

3. ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำร  
ของประชำชนและพื้นที่ 

4. กฎหมำยและรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำรองรับลักษณะ    
ที่แตกต่ำงกันของผู้เรียน สถำนศึกษำ และควำมต้องกำรก ำลังแรงงำนของ
ประเทศ 

5. ระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมเป็น 
ธรรม สร้ำงขวัญก ำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงำนได้อย่ำงเต็มตำมศักยภำพ 

    แนวทางการพัฒนา 
     1. ปรับปรุงโครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
     2. เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
     3. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ 
     4. ปรับปรุงกฎหมำยเกี่ยวกับระบบกำรเงินเพื่อกำรศึกษำที่ส่งผลต่อคุณภำพ 
      และประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
     5. พัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 
4.  นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  
 ตาม (ร่าง) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ออกประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง นโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 - 2565 เมื่อวันที่ 25 มิถุนำยน 2564 ไปแล้ว นั้น 
 เนื่องจำกในห้วงสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ซึ่งท ำให้
ทุกคนต้องปรับเปลีย่นชีวิตให้เข้ำกับวิถีชีวิตใหม่ หรือ New Normal จึงมีควำมจ ำเป็นต้องปรบัเปลีย่นรูปแบบ
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กำรด ำเนินกำรให้มีควำมปลอดภัยทั้งต่อตัวผู้เรียน ข้ำรชกำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อย ดังนั้น จึงอำศัยอ ำนสจตำมควำมในมำตรำ 8 และมำตรำ 12 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบ  
บริหำรำชกำรกระทรวงศึษำธิกำร พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร จึงประกำศนโยบำย  
และจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 หลักการตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 กระทรวงศึกษำธิกำรมุ่งมั่นด ำเนินกำรภำรกิจหลักตำมแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี  
(พ.ศ. 2561 – 2580) ในฐำนะหน่วยงำนเจ้ำภำพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้
และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนกระปฏิรูปประเทศ 
ด้ำนกำรศึกษำ (ฉบับปรับปรุง) และนโยบำยรัฐบำลทั้งในส่วนนโยบำยเร่งด่วน เรื่องกำรเตรียมคนไทย  
สู่ศตวรรษที่ 21 นอกจำกนี้ ยังสนับสนุนกำรขับเคลื่อนแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสำตร์ชำติประเด็นอื่น ๆ 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 -2564) ร่วมทั้งนโยบำยและแผนต่ำง ๆ  
ที่เกี่ยวข้อง โดยคำดหวังว่ำผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติ เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ และมี
ควำมพร้อมร่วมขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่นคง มั่งค่ัง และยังยืน ดังนั้น ในกำรเร่งรัดกำรท ำงำน
ภำพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธ์ิเพือ่สร้ำงควำมเช่ือมั่น ควำมไว้วำงใจให้กับสังคม และผลักดันให้กำรจัด
กำรศึกษำมีคุณภำพและประสิทธิภำพในทุกมิติ กระทรวงศึกษำธิกำรจงได้ก ำหนดหลักกำรส ำคัญในกำร
ประกำศนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ไว้ดังนี้ 
 1. สร้ำงควำมเช่ือมั่น ไว้วำงใจให้กับสังคม โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งผู้เรียนและประชำชน โดยให้ทุก
หน่วยงำนน ำรูปแบบกำรท ำงำนโดยบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกัน และปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมโปร่งใส  
ควำมรับผิดชอบ ควำมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 
 2. สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงำนทุกคนด ำเนินกำตำมภำรกิจด้วยควำมรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร 
ประชำชนและประเทศชำติ โดยให้ควมส ำคัญกับกำรประสำนควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน ผ่ำนกลไกกำรรับ
ฟังควำมคิดเห็นมำประกอบกำรด ำเนินงำนที่เป็นประโยชน์ต่อกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ 
 3. ด ำเนินกำรตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ได้ประกำศและแถลงนโยบำยไว้แล้ว เมื่อวันที่ 
25 มิถุนำยน พ.ศ. 2564 โดมุ่งเน้นผลให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงของภำคกำรศึกษำที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนและประชำชนอย่ำงมีนัยส ำคัญ 
  
 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 เร่งสร้ำงสถำนศึกษำปลอดภัยเพื่อเพิ่มควำมเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันจำกภัยคุกคำมในชีวิต 
รูปแบบใหม่ และภัยอื่น ๆ โดยมีกำรวำงมำตรกำรด้ำนควำมปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครูและบุคลำกรใน
สถำนศึกษำในรูปแบบต่ำง ๆ เช่น จัดโครงกำรโรงเรียน  Sandbox : Safety zone in school (SSS)  
หรือกำรจัดกิจกรรม Safety School Success จัดให้มีกำรฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคติดต่อ 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 2.1 เร่งจัดท ำและพัฒนำร่ำงกรอบหลักสูตรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พ.ศ. ... (หลักสูตรฐำน
สมรรถนะ) โดยรับฟังควำมคิดเห็นจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ศึกำวิเครำะห์วิจัยควำมเหมำะสมและควำมเป็นไป
ได้ก่อนกำรประกำศใช้หลักสูตรฯ ในเดือนเมษำยน พ.ศ. 2565 
 2.2 มุ่งพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์และหน้ำที่พลเมือง ให้มีควำมทันสมัยสอด
รับกับวิพีใหม่ เหมำะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ของท้องถ่ินและกำรเสริมสร้ำง
วิถีชีวิตของควำมเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 2.3 ส่งเสริมให้ควำมรู้ด้ำนกำรเงินและกำรออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน โดยบูรณำ
กำรกำรท ำงำนร่วมกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เช่น กองทุนกำรออมแห่งชำติ (อกช.) ธนำคำรกรุงศรีอยุธยำ 
ธนำคำรออมสิน ผ่ำนโครงกำรต่ำง ๆ เช่น โครงกำรสถำนศึกษำส่งเสิรมวินัยกำรออมกับ กอช. โครงกำร
ธนำคำรโรเรียน และกำรเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน 
 2.4 พัฒนำหลักสูตรอำชีวศกึษำ แบบโมดูล (Modular System) ที่มีกำรบูรณำกำรวิชำสำมัญ
และวิชำชีพในชุดวิชำอำชีพเดียวกัน เช่ือมโยงกำรจัดกำรอำชีวศกึษำทั้งในระบบ นอกระบบ และระบบ  
ทวิภำคี รวมทั้งกำรจัดกำรเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course0 เพื่อสะสมหน่วยกำรเรียนรู้ (Credit Bank) 
ร่วมมือกับสถำนประกอบกำรในกำรจัดกำรอำชีวศกึษำอย่ำงเข้มข้นเพื่อกำรมีงำนท ำ 
 2.5 พัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนอำชีวศึกษำทวิภำคีที่เหมำะสมทั้ง
สมรรถนะหลัก (Score Skill) และสมรรถนะอำชีพ (Competency Skill) และกำรรับรองมำตรฐำนอำชีพ
ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำ รวมทั้ง เช่ือมโยงกำรเข้ำสู่โลกอำชีพของผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำกับหน่วยงำนที่เกี่ยวข้ อง
ภำยมต้ตลำดนัดอำชีพ 
 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
 3.1 ด ำเนินกำรส ำรวจและติดตำมเด็กตกหล่นและเด็กออกกลำงคัน เพื่อน ำเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ
โดยเฉพำะกำรศึกษำภำคบังคับ 
 3.2 มุ่งแก้ปัญหำคนพิกำรในวัยเรียนที่ไม่ได้รับกำรศึกษำเข้ำสู่ ระบบกำรศึกษำ โดยกำรปักหมุด
บ้ำนเด็กพิกำรทั่วประเทศ 
 3.3 ให้ควำมช่วยเหลือโรงเรียนห่ำงไกลกันดำรได้มีโอกำสเรยนรู้ในยุคโควิด โดยกำรสร้ำงควำม
พร้อมในด้ำนดิจิทัลและด้ำนอื่น ๆ  
 3.4 ด ำเนินโครงกำร Connext ED ร่วมกับมูลนิ ธิสำนอนำคตกำรศกึษำ คอนเน็กซ์อีดี 
(CONNEXT ED Foundation) โดยระดมทุนแบบออนไลน์ Crowdfunding ภำยใต้กำรด ำเนินงำน “ระบบ
ระดมทุนเพื่อกำรศึกษำ CONNEXT ED Foundation Crowdfunding” เพื่อจัดหำคอมพิวเตอร์โน๊ตบุคให้กับ
ครูและนักเรียน รวมทั้งควำมร่วมมือในกำรอบรม ICT ให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และกำรพัมนำ
คุณภำพสถำนศึกษำ 
 4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 4.1 ขับเคลื่อนศูนย์ควำมเป็นเลิศทำงกำรอำชีวศึกษำ (Excellent Center) และส่งเสริมกำรผลิต
ก ำลังที่ตอบโจทย์กำรพัฒนำประเทศ 
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 4.2 จัดฝึกอบรมอำชีพที่สอดคล้องกับตำมควำมถนัด ควำมสนใจของนักเรียนพิกำร (เด็ก 1 คน  
1 อำชีพ) โดยบูรณำกำรควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร และหน่วยงำนต่ำง ๆ ในกำรฝึกอบรมอำชีพ
รวมทั้งมหำวิทยำลัยในกำรส่งต่อนักเรียนพิกำรให้มีกำรศึกษำในระดับที่สูงข้ึน 
 4.3 จัดต้ังศูนย์ให้ค ำปรึกษำกำรจัดกตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) โดยเช่ือมโยงกับ กศน.ต ำบล และ
ศูนย์บ่มเพำะวิสำหกิจ จัดอบรมหลักสูตรวิชำชีพระยะสั้นฐำนสมรรถนะ “Education to Employment : 
Vocational Boot Camp (E2E)” Camp (E2E) ในทักษะอนำคต (Future Skills) ให้กับแรงงำนที่กลับ
ภูมิล ำเนำในช่วงสถำนกำรณ์โควิด 19  
 4.4 พัฒนำแอพพลิเคช่ัน เพื่อสนับสนุนช่ำงพันธ์ุ R อำชีวะซ่อมทั่วไทย โดยกำรน ำร่อง ผ่ำนกำร
ให้บริกำรของศูนย์ซ่อมสร้ำงเพื่อชุมชน (Fix it Center) ให้ครอบคลุมกำรให้บริกำร แก่ประชำชน 
 4.5 ร่วมกันจัดฝึกอบรมอำชีพ โดยกำร Up-Skill Re Skill และ New-Skill รวมทั้งสร้ำงช่องทำง
อำชีพในรูปปแบบที่หลำกหลำยให้ครอบคลุมทุกลุ่มเป้ำหมำย และผู้สูงอำยุที่มีควำมสนใจ โดยมีกำรบรูรณำ
กำรควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
 4.6 ส่งเสริมกำรศึกษำเพื่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำย SDGs และผลักดัน 
กำรด ำเนินกำรตำมกรอบกำรด ำเนินงำนด้ำน ESD 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.1 พัฒนำระบบกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำง  
กำรศึกษำ ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
 5.2 จัดสอบบรรจุครูในรูปแบบออนไลน์ 
 5.3 พัฒนำสมรรถนะทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล โดยกำรจัดท ำกรอบระดับสมรรถนะดิจิ ทัล 
(Digital Competency) ส ำหรับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
 5.4 ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งระบบ ควบคู่กับกำรให้ควำมรู้
ด้ำนกำรวำงแผนและกำรสร้ำงวินัยด้ำนกำรเงินและกำรออม 
 6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 6.1 พัฒนำระบบสำรสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศที่ทันสมัย ในกำรจัดระบบทะเบียน
ประวัติของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอิเล็กทรอนิกส์ 
 6.2 ปรัปบรุแนวทำงกำรจัดสรรเงินค่ำเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรร์กำรเรียนผ่ำน “แอพเป๋ำ
ตัง” ของกรมบัญชีกลำงไปยังผู้ปกครองโดยตรง 
 7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษา 
 จัดท ำกฎหมำยล ำดับรองเพื่อรองรับพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ... ควบคู่กับกำร
สร้ำงกำรรับรู้ให้กับประชำชนได้รับทรำบถึงพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ... ฉบับใหม่ 
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 แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 1 . ให้ ส่ วรำชก ำร ห น่ วยงำน ในสั งกั ด ก ระท รวง ศึ กษ ำธิกำร น ำน โยบ ำยแล ะจุ ด เน้ น 
ของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  ข้ำงต้น เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดกำรศึกษำ 
โดยด ำเนินกำรจัดท ำแผนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
 2. ให้มีคณะกรรมกำรติดตำม ประเมินผล และรำยงำนกำรขับเคลื่อนนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำ  
ของกระทรวงศึกษำธิกำร สู่กำรปฏิบัติระดับพื้นที่ ท ำหน้ำที่ตรวจรำชกำร ติดตำม ประเมินผลในระดับ
นโยบำยและจัดท ำรำยงำนเสนอต่อรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และคณะกรรมกำรติดตำม 
ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ทรำบตำมล ำดับ 
 3. กรณีมีปัญหำในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในกำรปฏิบัติงำน ให้คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัด
ด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรในกำรแก้ไขปัญหำและขัดข้อง พร้อมทั้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรฯ ตำมข้อ 2 
 4. ส ำหรับภำรกิจของส่วนรำชกำรหลักและหน่วยงำนที่ปฏิบัติ ในลักษณะงำนในเชิงหน้ำที่ 
(Function) งำนในเชิงยุทธศำสตร์ (Agenda) และงำนในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ด ำเนินกำรอยู่ก่อนแล้ว หำกมี
ควำมสอดคล้องกับหลักกำรนโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ข้ำงต้น
ให้ถือเป็นหน้ำที่ของส่วนรำชกำรหลักและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบให้กำร
ด ำเนินกำรเกิดผลส ำเร็จ และมีประสิทธิภำพอย่ำงเป็นรูปธรรม 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2564 เป็นต้นไป 
ประกำศ ณ วันที่  ตุลำคม พ.ศ. 2564 

นำงสำวตรีนชุ เทียนทอง 
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร 

 

5. แผนพัฒนาการอาชีวศกึษา พ.ศ. 2560 - 2579 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 - 2579 ที่

สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ  พ.ศ. 2560 - 2579 
และแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) มีสำระส ำคัญ ประกอบด้วย 
แนวคิดกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  ค่ำนิยมอำชีวศึกษำ  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  วัตถุประสงค์  เป้ำหมำย  
ยุทธศำสตร์  กลยุทธ์ แผนงำน  โครงกำร  ตัวช้ีวัด  และกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 
ดังนี้ 

  แนวคิดการจัดการอาชีวศึกษา  
กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเป็นกำรจัดกำรศึกษำในด้ำนวิชำชีพ เพื่อผลิตและพัฒนำก ำลังคนในระดับฝีมือ 

(ปวช.) ระดับ เทคนิค (ปวส .) ระดับ เทคโนโลยี (ปริญญำตรีสำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำร)  
และกำรฝึกอบรมวิชำชีพ ซึ่งเป็นกำรเพิ่มพูนควำมรู้และทักษะอำชีพระยะสั้นและระยะยำว ที่มีควำมสัมพันธ์
สอดคล้องกับปรัชญำกำรอำชีวศึกษำ กรอบมำตรฐำนคุณวุฒิอำชีวศึกษำแห่งชำติ และมำตรฐำนกำร
อำชีวศึกษำในแต่ระดับ 
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  ค่านิยมอาชีวศกึษา  
 ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำมีค่ำนิยมที่เป็นเป้ำหมำยหลักในกำรปลูกฝังที่ส ำคัญ 4 ประกำร ได้แก่
คุณธรรม (Merit) คุณภำพ (Quality) ควำมร่วมมือ (Collaboration) ควำมเป็นมืออำชีพ (Professional) 

วิสัยทัศน ์
“ผูส้ ำเรจ็กำรอำชีวศึกษำและฝกึอบรมวิชำชีพ มีคุณธรรม คุณภำพ สอดคล้องกบัควำมต้องกำร ใน

กำรพัฒนำประเทศ” 

พันธกิจ 
 เพื่อให้กำรจัดกำรอำชีวศึกษำบรรลุผลตำมวิสัยทัศน์ที่ก ำหนดไว้ จึงมีภำรกิจที่ต้องด ำเนินกำรดังนี้ 

 ยกระดับคุณภำพและมำตรฐำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนวิชำชีพสอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของสถำนประกอบกำรและกำรประกอบอำชีพอิสระให้มีคุณภำพได้มำตรฐำนในระดับสำกล 

 ขยำยโอกำสกำรศึกษำวิชำชีพให้กับประชำชนทุกช่วงวัย 

 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำภำยใต้หลักธรรมำภิบำลโดยอำศัยเครือข่ำยควำม
ร่วมมือจำกทุกภำคส่วน 

 พัฒนำงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้ำงองค์ควำมรู้เพื่อกำรจัดอำชีวศึกษำและ
พัฒนำวิชำชีพ  

 พัฒนำครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำให้มีคุณภำพด้วยวิธีที่หลำกหลำย  

วัตถุประสงค์ 
  แผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 - 2579  ได้ก ำหนดวัตถุประสงค์ เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำร
จัดกำรอำชีวศึกษำ ดังนี้ 

 เพื่อผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนวิชำชีพให้มีคุณธรรม คุณภำพ และควำมเป็นมืออำชีพ   

 เพื่อเพิ่มโอกำสกำรศึกษำวิชำชีพกับประชำชนทุกช่วงวัย  

 เพื่อน ำหลักธรรมำภิบำลมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ  

 เพื่อพัฒนำงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้อำชีวศึกษำ  

 เพื่อพัฒนำสมรรถนะครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

เป้าหมายด้านคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 
  กำรพัฒนำกำรอำชีวศึกษำตำมแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 มีเป้ำหมำย เพื่อผลิต
และพัฒนำผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณภำพครอบคลุมอย่ำงน้อย 3 ด้ำน ได้แก่  

 ด้ำนคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยำบรรณวิชำชีพ พฤติกรรม ลักษณะ
นิสัย และทักษะทำงปัญญำ 
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 ด้ำนสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ควำมรู้และทักษะกำรสื่อสำร กำรใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศ กำรพัฒนำกำรเรียนรูแ้ละกำรปฏิบัติงำน กำรท ำงำนร่วมกับผู้อื่น กำรใช้กระบวนกำรทำง
วิทยำศำสตร์ กำรประยุกต์ใช้ตัวเลข กำรจัดกำรและกำรพัฒนำงำน  

 ด้ำนสมรรถนะวิชำชีพ ได้แก่ ควำมสำมำรถในกำรประยุกต์ใช้ควำมรู้ และทักษะในสำขำวิชำชีพสู่กำร
ปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อำชีพ 

  ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
  เพื่อให้แผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 บรรลุผลตำมวิสัยทัศน์ และเป้ำหมำย                
จึงได้ก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรอำชีวศึกษำไว้ 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อควำมมั่นคงของสังคมและประเทศชำติ มีเป้ำหมำยดังนี้ 

1. ผู้เรียนอำชีวศึกษำมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ กำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ที่แสดงออก
ถึงควำมจงรักภักดีและธ ำรงรักษำไว้ซึ่งสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผู้เรียนในระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ทุกคนผ่ำนกำรอบรม
ลูกเสือ เนตรนำรี กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อส่งเสริมกำรอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ
วัฒนธรรม และสร้ำงภูมิคุ้มกันหรือป้องปรำมกำรทุจริตคอร์รัปช่ัน 

2. ผู้เรียนอำชีวศึกษำมีควำมรู้และได้รับกำรดูแลป้องกันภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ มีตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ 
ได้แก่ กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้และปลูกฝังแนวทำงกำรจัดกำรควำมขัดแย้งโดยแนวทำงสันติวิธี เพื่อ
เสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรป้องกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ มีระบบ กลไก และมำตรกำรที่
เข้มแข็งในกำรป้องกันและแก้ไขภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ สถำนศึกษำ ปลอดยำเสพติด อบำยมุข และเหตุ
ทะเลำะวิวำท 

3. ผู้เรียนอำชีวศึกษำเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้เขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษและ
เขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก ได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพมีตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ กำรพัฒนำ
หลักสูตรฐำนสมรรถนะอำชีพที่สอดคล้องกับสงัคมและวัฒนธรรม กำรจัดกำรอำชีวศึกษำและฝึกอบรมวิชำชีพ
ที่ครอบคลุมคนทุกช่วงวัยสอดคล้องกับภูมิสงัคม อัตลักษณ์ และควำมต้องกำรของชุมชน พัฒนำศักยภำพตำม
สมรรถนะอำชีพมีงำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระ มีควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ
และฝึกอบรมวิชำชีพ มีระบบเงินเดือนค่ำตอบแทนพิเศษ เพื่อสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติงำน ผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำในกลุ่ม สำขำ ป้ำหมำย มีงำนท ำหลังจบกำรศึกษำ และควำมพึงพอใจของภำคผู้ใช้ที่มีต่อสมรรถนะ
ของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันของประเทศ มีเป้ำหมำยดังนี้ 
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1. ก ำลังคนอำชีวศึกษำมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ มี
ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ มีฐำนข้อมูลกำรผลิตและควำมต้องกำรก ำลังคนอำชีวศึกษำ ผู้เรียนอำชีวศึกษำเพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับผูเ้รยีนสำมัญศึกษำ ผู้เรียนอำชีวศึกษำได้รับเงินกู้ยืมเพื่อกำรศึกษำ ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำมีสรรถนะ
ตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ ควำมสำมำรถกำรใช้ภำษำอังกฤษของ
ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำตำมมำตรฐำนควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษ (CEFR)  ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำในสำขำกลุ่ม
อุตสำหกรรมเป้ำหมำยตรงตำมข้อมูลควำมต้องกำรก ำลังคน อัตรำกำรมีงำนท ำ กำรประกอบอำชีพอิสระของ
ผู้ส ำเร็จอำชีวศึกษำ ภำยในระยะเวลำ 1 ปี และผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ และมำตรฐำนอำชีพ 

2. กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำที่มีควำมเช่ียวชำญและเป็นเลิศเฉพำะทำง มีตัวช้ีวัด
ที่ส ำคัญ ได้แก่ ควำมเช่ียวชำญและเป็นเลิศเฉพำะทำง มีหลักสูตรฐำนสมรรถนะในส ำขำที่ตรงกับควำม
ต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ จัดกำรศึกษำเน้นด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี และกำร
วิจัย จัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรองค์ควำมรู้ด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศำสตร์ หรือ
สะเต็มศึกษำ ใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ผ่ำนกำรประเมินสมรรถนะตำมมำตรฐำนอำชีพ มีภำคี
เครือข่ำยควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ เอกชน สถำนประกอบกำร สมำคมวิชำชีพที่จัดกำรอำชีวศึกษำร่วมกับ
สถำนศึกษำ เพื่อพัฒนำก ำลังคนตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 

3. กำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ด้ำนอำชีวศึกษำ เพื่อเพิ่มผลผลิตและ
มูลค่ำทำงเศรษฐกิจ ประเทศ มีตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ จ ำนวนโครงกำร งำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ที่น ำไปใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำชุมชนและสังคม จ ำนวนบุคลำกรอำชีวศึกษำด้ำน
กำรวิจัยและพัฒนำ จ ำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่ได้รับกำรจดสิทธิบัตร และจ ำนวนผลงำนวิจัยที่ได้รับกำร
ตีพิมพ์ในระดับชำติหรือนำนำชำติ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับควำม
ต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ มีเป้ำหมำยดังนี้ 

1. ก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และ
สมรรถนะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ สู่ประเทศไทย 4.0 มีตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ 
ได้แก่ ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และ
สมรรถนะวิชำชีพ และควำมพึงพอใจของภำคผู้ใช้ที่มีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 

2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำมีศักยภำพในกำรพัฒนำก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ มีตัวช้ีวัด
ที่ส ำคัญ ได้แก่  ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพระดับสูง และควำมพึง
พอใจของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่มีต่อครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 

3. หลักสูตรอำชีวศึกษำมีกำรพัฒนำเพิ่มข้ึนอย่ำงหลำกหลำย ตำมควำมต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศ 
ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ หลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำ จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำ 
และควำมพึงพอใจของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่มีต่อหลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำ 
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4. กำรพัฒนำควำมร่วมมือกับทุกภำคส่วน เพื่อเพิ่มศักยภำพก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ ให้มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรในกำร
พัฒนำประเทศ ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ สถำนประกอบกำรที่ร่วมมือในกำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำน
อำชีวศึกษำ จ ำนวนโครงกำรควำมร่วมมือทั้งในและต่ำงประเทศและควำมพึงพอใจในกำรพัฒนำควำมร่วมมือ
กำรพัฒนำศักยภำพก ำลังคนด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมในด้ำนกำรอำชีวศึกษำ 

1. เพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำ ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื้นที่ และทุกระดับกำรศึกษำ
ได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำด้ำนอำชีวศึกษำอย่ำงมีคุณภำพ ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ สัดส่วนผู้เข้ำเรียนระดับ
ประกำศนียบัตรวิชำชีพช้ันปีที่ 1 (ปวช.1) เทียบกับนักเรียน ที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนต้น  
ผู้เข้ำเรียนหลักสูตรทวิศึกษำเทียบกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ผู้เข้ำเรียนระดับประกำศนียบัตร
วิชำชีพช้ันสูงช้ันปีที่ 1 (ปวส.1) เทียบกับนักเรียนที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.3) 
และอัตรำกำรเพิ่มข้ึนของผู้เรียนระดับปริญญำตรีสำยเทคโนโลยีหรือสำยปฏิบัติกำร หลักสูตรกำรฝึกอบรม
อำชีพที่ได้รับกำรพัฒนำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีควำมจ ำเป็นพิเศษที่ได้รับกำรศึกษำ
ด้ำนอำชีวศึกษำหรือฝึกอบรมวิชำชีพหลักสูตรและรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ยืดหยุ่น หลำกหลำย 
ทุกระดับกำรศึกษำ ทั้งกำรศึกษำในระบบนอกระบบ และอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี ที่มีคุณภำพและมำตรฐำน 
และมีระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อกำรศึกษำที่ทันสมัยตอบสนองควำมต้องของผู้เรียนและผู้ใช้
อย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ 

2. ระบบฐำนข้อมูลรำยบคุคลของผู้เรียนอำชีวศึกษำที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อกำรวำงแผน กำรบริหำร
จัดกำรอำชีวศึกษำ กำรติดตำมและประเมินผล ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ ระบบฐำนข้อมูลรำยบุคคลที่อ้ำงอิงจำก
เลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก ที่สำมำรถเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนฐำนข้อมูล รวมทั้งใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ระหว่ำงส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำและหน่วยงำนอื่น ระบบสำรสนเทศที่ครอบคลุม ถูกต้อง 
และเป็นปัจจุบันเพื่อใช้ประโยชน์ในกำรวำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอำชีวศึกษำ กำรติดตำมและ
ประเมินผล ระบบฐำนข้อมูลเกี่ยวกับงำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้อำชีวศึกษำที่
มีคุณภำพตำมมำตรฐำน สำมำรถให้บริกำร และใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่ำงหน่วยงำนอื่นได้ และควำมพึง
พอใจของบุคคลและหน่วยงำนในกำรเข้ำถึง และใช้ประโยชน์จำกฐำนข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 กำรจัดกำรอำชีวศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีเป้ำหมำย
ดังนี้ 

1. ผู้เรียนอำชีวศึกษำ มีจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สร้ำงจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผู้เรียนอำชีวศึกษำที่ได้รับกำรปลกูฝังจิตส ำนึก ทัศนคติ ค่ำนิยม ในกำรพัฒนำคุณภำพ
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ชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่ได้รับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสถำนศึกษำที่ด ำเนินกำรตำมโครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม 

2. ผู้เรียนอำชีวศึกษำสำมำรด ำรงชีวิตอย่ำงมีควำมสขุตำมปรชัญำของเศรษฐกิจพอเพียง ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ 
ได้แก่ จ ำนวนสถำนศึกษำที่บริหำรจัดกำรและจัดกำรกำรเรียนกำรสอนตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
“สถำนศึกษำพอเพียง” ผู้เรียนอำชีวศึกษำที่น ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำรด ำรงชีวิต ครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำอำชีวศึกษำที่น ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำรด ำรงชีวิต 

3. กำรวิจัยเพื่อพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ งำนวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำง
เสริมคุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและน ำไปใช้ประโยชน์ หน่วยงำนภำยนอกที่ร่วมมือหรือสนับสนุน
สถำนศึกษำในกำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี  และองค์ควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 กำรเพิ่มประสิทธิภำพระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ มีเป้ำหมำยดังนี้ 

1. ระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่มีประสิทธิภำพภำยใต้หลักธรรมำภิบำล ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำจัดระบบกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่มีประสิทธิภำพภำยใต้หลัก
ธรรมำภิบำลสถำนศึกษำที่บริหำรจัดกำรมีประสิทธิภำพภำยใต้หลักธรรมำภิบำล และควำมพึงพอใจของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียกับกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

2. นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ 
ได้แก่ นวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ และนวัตกรรมด้ำน
กำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำที่สอดคล้องรองรับกับกำรพัฒนำประเทศ  

3. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ ตัวช้ีวัดที่ส ำคัญ ได้แก่ เครือข่ำยควำม
ร่วมมือในกำรบริหำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 

4. พัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในกำรอำชีวศึกษำทุกระดับกำรศึกษำ ตัวช้ีวัด ที่ส ำคัญ ได้แก่ 
สถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมนิคุณภำพภำยในอยู่ในระดับคุณภำพ ดีมำก และสถำนศึกษำที่ได้รับกำรยกระดบั
คุณภำพให้ได้คุณภำพตำมมำตรฐำน 

  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาสู่การปฏิบัติ 
  ควำมส ำเร็จของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 – 2579 สู่กำรปฏิบัติข้ึนอยู่กับปัจจัยส ำคัญ
หลำยประกำร ได้แก่ สำระส ำคัญของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำที่มีควำมชัดเจน ครบถ้วน และครอบคลุม
กำรมีส่วนร่วมในกระบวนกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำของผู้เกี่ยวข้องทุกภำคส่วน ตั้งแต่ระดับ
นโยบำย ระดับปฏิบัติผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และสำธำรณชน กำรเผยแพร่ กำรประชำสัมพันธ์ เพื่อสร้ำงควำม
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ตระหนัก ควำมรู้ ควำมเข้ำใจในควำมส ำคัญของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ และกำรน ำแผนพัฒนำกำร
อำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจน  

 แนวทำงกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำสู่กำรปฏิบัติ มีดังนี้ 
1. กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ ให้ทุกภำคส่วนตระหนักถึงควำมส ำคัญ และพร้อมเข้ำ

ร่วมในกำรผลักดันแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ กำรสร้ำงควำมเข้ำใจกับหน่วยงำน องค์กำร และภำคีเครือข่ำย
ในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำเกี่ยวกับวิสัยทัศน์และเป้ำหมำยของแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ 

2. กำรสร้ำงควำมเช่ือมโยงระหว่ำงแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2560 - 2579  
กับแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ และแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณของสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 

3. กำรปรับปรุง กฎ ระเบียบ และกฎหมำยต่ำง ๆ  ให้เอื้อต่อแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ 
4. กำรสร้ำงช่องทำงให้ภำคีเครือข่ำยในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำมีส่วนร่วมในกำรจัด

กำรศึกษำอย่ำงกว้ำงขวำง ทั้งระดับนโยบำย และระดับปฏิบัติกำร 

 กำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ แนวคิดและหลักกำรติดตำมประเมินผล
แผนพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ เป็นกำรติดตำมประเมินผลที่ เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับกำรจัดกำร
อำชีวศึกษำเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประเมิน ทั้ งกำรประเมินกระบวนกำรจัดกำรผลผลิต ผลลัพ ธ์  
และผลกระทบ โดยสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ ประเมินกำรด ำเนินงำน  
ของสถำนศึกษำเองควบคู่ไปกับกำรประเมินของหน่วยงำนภำยในส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  
มีกำรก ำหนดหลักเกณฑ์กำรติดตำมและประเมินผลตัวช้ีวัดที่ชัดเจนมีมำตรฐำน และถูกต้องตำมหลักวิชำ 
6. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

วิสัยทัศน์ 
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ เป็นองค์กำรผลิตและพฒันำก ำลงัคนที่มีคุณภำพและ
ได้มำตรฐำนสำกล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศตำม
เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ 
 พันธกิจ 
 1. จัดและส่งเสริมและพัฒนำกำรอำชีวศึกษำ และกำรอบรมยวิชำชีพ ให้มีคุณภำพและได้
มำตรฐำน มุ่งตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศ 
 2. ยกระดับคุณภำพและมำตรฐำนก ำลังคนสำยอำชีพสู่สำกล  
 3. ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำสำยอำชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภำค และเป็นธรรม 
 4. เป็นแกนกลำงในกำรจัดอำชีวศึกษำและอบรมวิชำชีพระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยี  
ของประเทศ 
 5. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่ วมในกำรพัฒนำกำรัดกำรอำชีวศึกษำ  
และกำรฝึกอบรมวิชำชีพ 
 6. สร้ำงองค์ควำมรู้และนวตกรรมเพือ่น ำไปสู่กำรพัฒนำกำรจัดกำรอำชีวศึกษำและกำรฝกึอบรม
วิชำชีพ 
 7. ส่งเสริมและพัฒนำครูและบุคลำกรอำชีวศึกษำให้มีศักยภำพสูงข้ึนและมีควำมก้ำวหน้ำใน
วิชำชีพ 



25 
 

7. อ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำมีภำรกิจหลักและภำรกิจที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรและ 

ส่งเสริมกำรศึกษำ ตำมที่กฎหมำยก ำำหนด และมีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้  
1. จัดท ำข้อเสนอแนวนโยบำย แผนพัฒนำ มำตรฐำนและหลักสูตรกำรอำชีวศึกษำทุกระดับ  
2. ด ำเนินกำรและประสำนงำนเกี่ยวกับมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำและวิชำชีพ  
3. ก ำหนดหลักเกณฑ์ และวิธีกำรจัดงบประมำณและสนับสนุนทรัพยำกร  
4. พัฒนำครูและบุคลำกรกำรอำชีวศึกษำ  
5. ส่งเสริมประสำนงำนกำรจัดกำรอำชีวศึกษำของรัฐและเอกชน รวมทั้งก ำหนดหลักเกณฑ์และ 

รูปแบบควำมร่วมมือกับหน่วยงำนอื่นและสถำนประกอบกำร  
6. ติดตำม ประเมินผล และรำยงำนผลกำรจัดกำรอำชีวศึกษำทั้งภำครัฐและภำคเอกชน  
7. จัดระบบ ส่งเสริม และประสำนงำนเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศและกำรน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

และกำรสื่อสำรมำใช้ในกำรอำชีวศึกษำและฝึกอบรมวิชำชีพ  
8. ด ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำและด ำเนินกำรตำมที่ 

คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำมอบหมำย  
9. ปฏิบัติงำนอื่นใดตำมที่กฎหมำยก ำหนดให้เป็นอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของส ำนักงำน 

คณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำหรือตำมที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมำย 



 
 

ส่วนท่ี 3  
ข้อมูลพื้นฐาน 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 
 

2.1 วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
วิสัยทัศน์ 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 
ปรัญชา : ทักษะเด่น เน้นคุณธรรม น าเทคโนโลยีสู่สากล 
อัตลักษณ์ : ทักษะเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม  
เอกลักษณ์ : วิชาชีพล  าเลิศ เชิดชูคุณธรรม 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพที่ได้มาตรฐาน 
2. จัดการอาชีวศึกษาและสง่เสรมิการอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. ส่งเสรมิ พัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
4. ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนในการจัดการอาชีวศึกษา 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการวิจัย สร้างนวัตกรรม พฒันาองค์ความรู้เพือ่พัฒนาอาชีพ 
6. การบรหิารจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของผู้เรียนสายวิชาชีพ 
2. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงงานและการพัฒนาประเทศ 
3. ยกระดับศักยภาพ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาหลักสูตร 
4. สร้างเครือข่ายและความร่วมมือผลิตและพัฒนาก าลังคน 
5. สร้างโอกาสทางการศึกษาเทคโนโลยี การวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
6. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของผู้เรียนสายวิชาชีพ 

เป้าประสงค์ ผู้เรียนมีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานและสงัคม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผูเ้รียน มจีิตส านึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นคนดีมีคุณธรรม มีจริยธรรม มีจิตสาธารณะ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 ผลิตและพฒันาก าลงัคนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงงานและ
การพัฒนาประเทศ 

เป้าประสงค์ ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพฒันาประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสมรรถนะทกัษะผูเ้รียนอย่างมปีระสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนความเป็นเลิศเฉพาะด้านของผูเ้รียน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดบัคุณภาพผู้เรียนและผูส้ าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับศักยภาพ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
หลักสูตร 

เป้าประสงค์ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุท ธ์ที่  2 พัฒนาครู  อาจารย์และบุคลากรทางการ ศึกษาให้มี คุณธรรม และจริยธรรมและ 

มีความศรัทธาในวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างขวัญการใจครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างเครือข่ายและความร่วมมอืผลติและพัฒนาก าลงัคน 

เป้าประสงค์ มีเครือข่ายและความร่วมมือที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในภาคเอกชนทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบเครอืข่ายและความร่วมมือ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  

เป้าประสงค์ งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุนผลงานที่ใช้ประโยชน์และพฒันาสู่เชิงพาณิชย์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนบัสนุนการขอรับทุนวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  

  
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 

เป้าประสงค์ การบริหารจัดการที่มปีระสทิธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยเีพื่อการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างค่านิยมการเรียนอาชีวศึกษาและการปรบัภาพลักษณ์ 

 
2.2 ตราสัญลักษณ์ ธง สี ต้นไม้ประจ าสถาบัน 
ตราประจ าสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 

“ตราประจ าสถาบัน ประกอบด้วยวงกลมสองชั น เส้นผ่าศูนย์กลางวงนอก 4.5 
เซนติเมตร วงใน 3.5 เซนติเมตร วงกลมชั นในพื นหลังเป็นสีแดงเลือดหมู ประกอบด้วยดวงตรา
เสมาธรรมจักร ตั งอยู่บนบัลลังก์สิงห์ มีลายกนกเปลวประกอบอยู่สองข้าง ใต้เสมาธรรมจักรเป็น
รูปศิระประภา ใต้บัลลังก์สิงห์มีอักษร “ทุ.ส.นิ.ม.” เป็นสีทอง วงกลมชั นนอกพื นหลังเป็นสีขาว มี
อักษรสีด า ด้านบนมีข้อความเป็นภาษาไทย สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ด้านล่างมี
ข้อความเป็นภาษาไทย ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ธงประจ าสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

  
 ค าอธิบาย 
 เป็นธงผ้าเกลี ยง รปูสี่เหลี่ยมผืนผ้า พื นสีม่วง-ขาว โดยสัดส่วน 2 : 3 ตรงกลางผืน
ธงมีรูปตาประจ าสถาบัน   
 

 
 
สปีระจ าสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 

  สีขาว  เป็นสัญลักษณ์ของความสว่าง บริสุทธ์ิ อันหมายถึง ความมีจิตอาสา ใฝ่รู้ สู่
การพัฒนา ซึ่งเป็นลักษณะของบัณฑิตของสถาบันที่มีความรู้ความสามารถและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของสังคม 

สีม่วงเม็ดมะปราง  หมายถึง การดูแล มีพลังอ านาจ และอดทน แสดงถึง 
นักศึกษาของสถาบันที่มีทั งความรู้และพลังในการคิดริเริ่มสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

 
ดอกไม้ประจ าสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

  ดอกอินทนิล เป็นไม้ที่ทนต่อสภาพแวดล้อมและเจริญเตบิโต ในทุกสภาวะทุกภาค
ของประเทศไทย เป็นพันธ์ไม้ลกัษณะที่ดี หมายถึง ความเจรญิรุ่งเรอืง อายุยาวนาน 
เปรียบเสมอืนสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 เจริญเติบโตได้จากสภาพแวดล้อมต่าง ๆ 
มีการพฒันาขึ นเป็นล าดับจนแข็งแกร่ง และจะยืนหยัดอยู่อยา่งเข้มแข็งต่อไป 
 

 
2.3 ประวัติความเป็นมา และข้อมลูด้านอาคารสถานท่ี 

2.3.1 ประวัต ิความเป็นมา ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
ตามพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 มาตรา 9 ก าหนดว่า การจัดการอาชีวศึกษาและ การฝึกอบรม

วิชาชีพตามมาตรา 6 มาตรา 7 และมาตรา 8 ให้จัดตามหลักสตูรคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดได้แก่ ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการต่อมาคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ได้ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การรวมและการแยกสถานศึกษาเพื่อ
จัดตั งสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ.2554 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2554 มาตรา 13ก าหนดว่า สถานศึกษาอาชีวศึกษา
สามารถรวมกันเป็นสถาบันได้โดยสถาบันมีฐานะเป็นนิติบุคคล และวรรคสองการรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษา เพื่อ
จัดตั งเป็นสถาบันให้กระท าได้ โดยค าแนะน าของคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและค านึงถึงการประสานงานความ
ร่วมมือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

ทั งนี ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจัดตั งสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ.2555 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2555 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง และมาตรา 13 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา  
พ.ศ.2551 ให้จัดตั งสถาบันการอาชีวศึกษา จ านวน 19 สถาบัน มีสถานศึกษาเข้าอยู่ในสถาบัน จ านวน 161 แห่ง และ
กฎกระทรวงการรวมสถานศึกษา เพื่อจัดตั งสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร พ.ศ.2556 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 2556 ให้
จัดตั งสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร จ านวน 4 สถาบัน มีสถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรที่สังกัดสถาบันการ
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อาชีวศึกษาเกษตร 41 แห่ ง  เพื่ อสนับสนุนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติตามภาคการผลิต 
การพาณิชย์และบริการ โดยมีหลักการส าคัญ 5 ประการ ดังนี  

1. ความเป็นเลิศในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
2. การตอบสนองความต้องการก าลังคนในการพัฒนาประเทศ 
3. ประสิทธิภาพและเอกภาพการบริหารจัดการ 
4. การระดมทรัพยากรและความร่วมมือจากทุกภาคส่วนทั งภาครัฐเอกชนและชุมชน 
5. การประกันคุณภาพและการก ากับมาตรฐาน 
 
โดยที่กฎหมายก าหนดให้สถาบันการอาชีวศึกษาเป็นสถาบันอุดมศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี                   

ที่มี วัตถุประสงค์ให้การศึกษาส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั นสูงที่ช านาญการปฏิบัติการสอน การวิจัย   
การถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รวมทั ง
ให้บริการวิชาชีพแก่สังคม การบริหารสถาบันการอาชีวศึกษา จึงมีแนวทางการบริหารในรูปแบบสถาบันที่มีหลาย
วิทยาลัยที่เป็นหน่วยงานหลักในการจัดการเรียนการสอน และมีส านักหรือศูนย์ในสถาบันท าหน้าที่ประสานงาน
ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 จัดตั งขึ น โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง 
และมาตรา 13 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2551 และมติที่ประชุมรัฐมนตรี                                        
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ลงนามจัดตั ง ณ วันที่ 22 ตุลาคม 2556 ซึ่งสถาบันการอาชีวศึกษาภา คกลาง 2                 
เป็นสถานศึกษาในกลุ่ม 4 จังหวัด ได้ ชัยนาท ลพบุรี สิงห์บุรี อ่างทอง มีสถานศึกษา รวม 7 สถานศึกษา ดังนี   

1. วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท 
2. วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 
3. วิทยาลัยอาชีวศึกษาลพบุรี 
4. วิทยาลัยเทคนิคสิงห์บุรี 
5. วิทยาลัยเทคนิคสิงห์บุรี แห่งที่ 2 
6. วิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุรี 
7. วิทยาลัยเทคนิคอ่างทอง 

 
ท่ีตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

ช่ือภาษาอังกฤษ : Institute of Vocational Education Central Region 2 
รหสัหน่วยงาน :  1310990202 
สถานที่ตั ง : 323 ถ.นารายณ์มหาราช ต.ทะเลชุบศร อ.เมือง จ.ลพบรุี 15000 
โทรศัพท์ : 0-3642-5113  
โทรสาร : 0-3641-1666 
เว็บไซต์ : http://www.ivecr2.ac.th 
อีเมล์ : lopburi09@vec.mail.go.th 
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2.3.2 ข้อมูลสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
1. วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี   รหัสสถานศึกษา 1316016101 
ช่ือภาษาอังกฤษ     Lopburi Technical College 
ที่ตั งสถานศึกษา     เลขที่  323  ถนนนารายณ์มหาราช  ต าบลทะเลชุบศร   

อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 15000 
โทรศัพท ์    0-3641-1083    
เว็บไซต์วิทยาลัย    www.lbtech.ac.th 
เนื อที่ของสถานศึกษา   47  ไร่  2  งาน  19  ตารางวา   
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  
1. อาคารคหกรรมผ้า   13. อาคารบรหิารธุรกจิ 
2. อาคารธรรมศาลา   14. แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส ์
3. อาคารเทคนิคช่างอุตสาหกรรม  15. อาคารโรงฝึกงานปูน 
4. อาคารอ านวยการ    16. แผนกวิชาช่างยนต์ – เทคนิคพื นฐาน 
5. ศูนย์อินเตอร์เน็ต   17. อาหารหอประชุม – โรงอาหาร 2 ชั น 
6. แผนกวิชาช่างเช่ือม   18. แผนกช่างกลโรงงาน – เทคโนโลยีพื นฐาน 
7. อาคารศิลปกรรม   19. ศูนย์ส่งเสริมและพฒันาอาชีวศึกษา 
8. อาคาร  18  (สามัญ)   20. อาคารโรงฝึกงานไม ้
9. อาคารคณิตศาสตร์ (พื นฐาน)  21. งานปกครองและโครงการพเิศษ/พยาบาล 
10. แผนกวิชาอาหาร   22. แผนกช่างไฟฟ้า 
11. สหกรณ์และพสัด ุ   23. อาคารวิทยบริการ 
12. แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 

 

2. วิทยาลัยอาชีวศึกษาลพบุรี  รหัสสถานศึกษา 1316016201 
ช่ีอภาษาอังกฤษ    Lopburi  Vocational College 
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่ 139 หมู่ที่ 6 ถนนสระแก้ว-ป่าหวาย  ต าบลป่าตาล   

อ าเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 15000 
โทรศัพท ์    0-3662-6242 
โทรสาร      0-3642-1245 
เว็บไซต ์     http://www.lbvoc.ac.th 
อีเมล     - 
เนื อทีส่ถานศึกษา    22 ไร่ 1 งาน 39 ตารางวา 
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  
1. อาคารเรียนและปฏิบัตกิาร 6 ชั น  จ านวน 1 หลัง 
2. อาคารเรียนปฏิบัติการ 4 ชั น   จ านวน 2 หลัง 
3. อาคารเรียน 4 ชั น (การโรงแรม)  จ านวน 1 หลัง 
4. หอประชุมเฉลิมพระเกียรติฯ   จ านวน 1 หลัง 
5. แฟลตนักการภารโรง 4 ชั น   จ านวน 1 หลัง 
6. แฟลตพักครู 4 ชั น    จ านวน 1 หลัง 
7. แฟลตพักครู 4 ชั น    จ านวน 1 หลัง 
8.บ้านพักครู 2 ชั น    จ านวน 1 หลัง 
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 3. วิทยาลัยเทคนิคสิงห์บุรี  รหัสสถานศึกษา 1317016101 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Singburi  Technical  College 
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่ 4 ถนนวิไลจิตต์  ต าบลบางพุทรา  อ าเภอเมือง   

จังหวัดสิงห์บรุี 10600 
โทรศัพท ์    036-511232,036-511916 
โทรสาร     036-511487 
เว็บไซต ์     http://www.sbtc.ac.th 
อีเมล     sbtc_data@hotmail.com 
เนื อที่ของสถานศึกษา   16 ไร่ 2 งาน 
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  

 1. อาคาร 1     จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
 2. อาคาร 2     จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
 3. อาคาร 3     จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
 4. อาคาร 4     จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
 5. อาคารโรงอาหาร-หอประชุม   จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
 6. อาคารปฏิบัติงานช่างยนต์ 2   จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
 7. อาคารปฏิบัติงานช่างกลโรงงาน   จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
 8. อาคารช่างเช่ือม    จ านวน 1 หลัง 
 9. อาคารแผนกวิชาช่างไฟฟ้า   จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
 10. อาคารช่างอิเลก็ทรอนิกส ์   จ านวน 1 หลัง 
 11. อาคารช่างเทคนิคอุตสาหกรรม  จ านวน 1 หลัง 
 12. อาคารช่างก่อสร้าง    จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
 13. อาคาร 2 ชั น แบบแถว   จ านวน 1 หลัง 
 14. บ้านเดี่ยว     จ านวน 1 หลัง 
 
 

4. วิทยาลัยเทคนิคสิงห์บุรี แห่งท่ี 2 รหัสสถานศึกษา 1317046101 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Singburi  Technical  College 2   
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่ 49 หมู่ที่ 1 ต าบลโพประจักษ์  อ าเภอท่าช้าง   
จังหวัดสิงห์บรุี 16140 
โทรศัพท ์    036-579456 
โทรสาร     036-579515 
เว็บไซต ์     www.ssing2.ac.th 
อีเมล     singth2.info@hotmail.com 
เนื อที่ของสถานศึกษา   99 ไร่ 1 งาน 
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  
1. อาคารอ านวยการ    จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
2. อาคารเรียนและปฏิบัตกิาร   จ านวน 3 หลัง 
3. อาคารเรียน     จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
4. อาคารโรงฝึกงาน (ช่ัวคราว)   จ านวน 2 หลัง 1 ชั น 
5. อาคารโรงอาหาร-หอประชุม   จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
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6. อาคารวิทยบริการ    จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
7. ห้องน  า      จ านวน 2 หลัง 
8. บ้านพักผูบ้รหิาร    จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
9. บ้านพักครู-นักการภารโรง   จ านวน 2 หลัง 1 ชั น 
10. บ้านพักครูช่ัวคราว    จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
11. ลานอนกประสงค์พรอ้มโดม    จ านวน 2 หลัง 

 
 

5. วิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุรี  รหัสสถานศึกษา 1317016201 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Singburi Vocational  College 
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่ 643 ถนนนายจันหนวดเขี ยว  ต าบลบางพุทรา   

อ าเภอเมือง จังหวัดสงิหบ์ุรี 16000 
โทรศัพท ์    036-512515 
โทรสาร     036-511244 
เว็บไซต ์     www.singburivc.ac.th 
อีเมล     singxc@hotmail.com 
เนื อที่ของสถานศึกษา   9 ไร่ 1 งาน  
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  

1. บ้านพักคร ู      จ านวน 1 หลัง 
2. อาคาร 1 อาคารคณะวิชาบริหารธุรกจิ   จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
3. อาคาร 2 อาคารคณะวิชาศิลปกรรม    จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
4. อาคาร 3อาคารคณะวิชาคหกรรม    จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
5. อาคาร 4 หอประชุมและโรงอาหาร    จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
6. อาคาร 5 ห้องสหกรณ์,ร้านกาแฟวิทยาลัย   จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
7. อาคาร 6 อาคารปฏิบัติการถนอมอาหาร   จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
8. อาคาร 7 อาคารคณะวิชาพื นฐาน    จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
9. อาคาร 8 อาคารเรียน,หอ้งโสตศึกษา    จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
10. อาคาร 9 อาคารเฉลิมฉลองพระเกียรติศิรริาชครบ 60 ปี จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
11. โดมกิจกรรม      จ านวน 1 หลัง 
12. อาคาร1-อาคารเรียน-วิทยาเขตฐานวิทยาศาสตร์        จ านวน 1 หลัง 4 ชั น  

 
 

6. วิทยาลัยเทคนิคอ่างทอง  รหัสสถานศึกษา 1315016101 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Angthong  Technincal  College 
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่ 2 หมูท่ี่ – ถนนเทศบาล 10 ต าบลตลาดหลวง   

อ าเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 14000 
โทรศัพท ์    035-611656 
โทรสาร     035-625158 
เว็บไซต ์     http://www.attc.ac.th/ 
อีเมล    - 
เนื อที่ของสถานศึกษา  33 ไร่ 1 งาน 10 ตารางวา 
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มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  
1. อาคารเรียนและปฏิบัตกิาร 4 ชั น   จ านวน 3 หลัง 
2. อาคารเรียนปฏิบัติการ 3 ชั น   จ านวน 3 หลัง 
3.อาคารเรียนปฏิบัติการ 2 ชั น   จ านวน 2 หลัง 
3. อาคารวิทยบริการ 4 ชั น    จ านวน 1 หลัง 
4. อาคารเรียนวิชาสามญั 4 ชั น   จ านวน 1 หลัง 
5. อาคารหอประชุมและพื นที่โรงอาหาร  จ านวน 1 หลัง 
6. อาคารพัสดุกลาง     จ านวน 1 หลัง 
7. อาคารอ านวยการ 3 ชั น    จ านวน 1 หลัง 
8. อาคารเรียนช่ัวคราว    จ านวน 1 หลัง 
9. อาคารโรงอาหารและหอประชุม 2 ชั น  จ านวน 1 หลัง 
10. อาคารแฟลต 14 ยูนิต 4 ชั น   จ านวน 1 หลัง 
11. อาคารหอพัก 10 ยูนิต 2 ชั น   จ านวน 1 หลัง 
12. บ้านพักผบูรหิาร     จ านวน 4 หลัง 
13. บ้านแถว     จ านวน 14 หลัง 
14. บ้านเดี่ยว     จ านวน 7 หลัง 

 
7. วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท  รหัสสถานศึกษา 1318016101 
ช่ือภาษาอังกฤษ    Chainat Technical  College 
ที่ตั งสถานศึกษา    เลขที่  336  ถนนพหลโยธิน  ต าบลบ้านกล้วย อ าเภอเมอืง  

      จังหวัดชัยนาท 17000 
โทรศัพท ์    05-6411-276 
โทรสาร     05-6411-847 
เว็บไซต ์     www.chainat.ac.th 
อีเมล     chainat46@hotmail.com 
เนื อทีส่ถานศึกษา    30 ไร่ 3 งาน 20 ตารางวา 
มีอาคารปฏิบัตงิานดังนี  

1. อาคาร 1 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์      จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
2. อาคาร 2 อาคารโรงฝึกงานแผนกช่างยนต์/ช่างก่อสร้าง จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
3. อาคาร 3 ตึกอ านวยการและแผนกคอมพิวเตอร์ธุรกจิ  จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
4. อาคาร 4 แผนกพาณิชยการ    จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
5. อาคาร 5 แผนกคหกรรม     จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
6. อาคาร 6 แผนกช่างกลโรงงาน    จ านวน 1 หลัง 4 ชั น 
7อาคารเรียนโรงฝึกงานคณะวิชาช่างไฟฟ้า และเล็กทรอนิกส ์ จ านวน 1 หลัง 4 ชั น  
8. อาคารช่างเช่ือม      จ านวน 1 หลัง 1 ชั น 
9. อาคารเรียนโรงฝึกงาน     จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 
10. อาคารศูนย์วิทยบริการ     จ านวน 1 หลัง 3 ชั น 
11. อาคารหอประชุมโรงอาหาร    จ านวน 1 หลัง 2 ชั น 

 
-------------------------------------------------  
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คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 
 
 
 
 
 
 

         นายอุบลศักดิ์ บัวหลวงงาม 
นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ตามมาตรา 23(3) 
      

            
 

 
 

    นายจิตรเสน จุติมา 
ผู้แทน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ตามมาตรา 23(4) 
 
 
  
 
 
         นายประสาร พันธ์ลิมา            นายธนู  ศิริวรรณ             นายอธิพงศ์ กลีบมาลัย         นายบรรหยัด ประหา 
              ผู้แทนผู้บริหาร                  ผู้แทนผู้บริหาร                        ผู้แทนครู                        ผู้แทนครู 

คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ตามมาตรา 23(5) 
    
 
 
 
 
     

   นายสมภพ โสมาภา 
ผู้ทรงคุณวุฒิภาคเอกชน 

 

 
 
 
 
 

  นายเรวัช  ศรีแสงอ่อน 
    รักษาราชการแทน 

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
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บทบาทหน้าท่ี 
สภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

ตามพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 มาตรา 25 
 
“สภาสถาบันมีอ านาจและหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการทั่วไปของสถาบัน และเฉพาะให้มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี ” 
 

1. อนุมัติแผนพัฒนาของสถาบันเกี่ยวกับการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพของสถาบันให้สอดคล้องกับ
นโยบายการศึกษาของชาติ 

2. ออกข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของสถาบันเกี่ยวกับการด าเนินการของสถาบัน 
3. พิจารณาการจัดตั ง การรวม และการยุบเลิกส่วนราชการของสถาบันตามมาตรา 17 รวมทั งการแบ่ง  

หน่วยงานภายในของส่วนราชการดังกล่าว 
4. อนุมัติการรับสถานศึกษาอื่นหรอืสถานประกอบการเข้าสมทบและการยกเลกิการสมทบของสถานศึกษาอืน่หรอื

สถานประกอบการดังกล่าว 
5. พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาของสถาบันให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการ               

การอาชีวศึกษาก าหนด 
6. อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง และประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
7. พิจารณาและให้ความเห็นชอบในการเข้าร่วมด าเนินการจัดตั งศูนย์วิจัย ห้องทดลองหรือห้องปฏิบัติการเพือ่

พัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพกับสถานประกอบการหรือภาคเอกชนตามมาตรา 53 
8. ก ากับมาตรฐานการศึกษา ควบคุมคุณภาพ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถาบนั

ให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาทุกระดับ 
9. พิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับการแต่งตั งและถอดถอนศาสตราจารย์และศาสตราจารย์พิเศษ 
10. พิจารณาเสนอแนะต่อรัฐมนตรีเพื่อแต่งตั งหรือถอดถอนผู้อ านวยการสถาบัน 
11. แต่งตั งและถอดถอนรองผู้อ านวยการสถาบัน ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบัน และอาจารย์พิเศษ 
12. แต่งตั งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็น               

ในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือเพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดอันอยู่ในอ านาจและหน้าที่ของสภาสถาบัน 
13. ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการจัดรายได้ ออกข้อบังคับ และวางระเบียบเกี่ยวกับการบริหารการเงินและ

ทรัพย์สินของสถาบัน 
14. ให้ความเห็นชอบในการก าหนด เครื่องหมาย หรือสัญลักษณ์ของสถาบัน 
15. ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวข้องกับสถาบันที่มิได้ระบุให้เป็นอ านาจหน้าที่ของผู้ใดโดยเฉพาะ 
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ผู้บริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

 
 

 
 
 
 
 
 

         นายเรวัช  ศรีแสงอ่อน 
     รักษาราชการแทน 

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 

      
                    
 
 
 
 

        นายสมนึก พุ่มขุน                นายประสงค์ อุบลวัตร      นายกริช เตียนพลกรัง 
           ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี      ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคอ่างทอง         รองผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 
          ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการสถาบัน          ท าหน้าท่ี รองผู้อ านวยการสถาบัน          ท าหน้าท่ี ผูช้่วยผู้อ านวยการสถาบัน 
 
     
 
 
 
 
                    
                      นางฑิพากร ทรงตระกูล                             นางวรรณมาส สืบโถพงษ์ 
ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความร่วมมืออาชีวศึกษา                ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต 
 
 
 
 
 
 
 
         นายทวีวัฒน์ หงส์ค าดี          นางจินตนา นาคสมบูรณ์ 
        รองผูอ้ านวยการวิทยาลัยเทคนิคลพบุรี              ครูช านาญการ วิทยาลัยเทคนิคลพบุรี 
  ท าหน้าท่ี ผู้อ านวยการส านักพัฒนากิจการนักศึกษา                ท าหน้าท่ี ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาการอาชีวศึก 

          และกิจการพิเศษ   
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ส่วนท่ี 4  
สาระส าคัญแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
 
 

4.1 วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
วิสัยทัศน์ 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ผลิตและพัฒนาก าลังคนสายอาชีพและเทคโนโลยีที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 
ปรัญชา : ทักษะเด่น เน้นคุณธรรม น าเทคโนโลยีสู่สากล 
อัตลักษณ์ : ทักษะเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม  
เอกลักษณ์ : วิชาชีพล  าเลิศ เชิดชูคุณธรรม 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพที่ได้มาตรฐาน 
2. จัดการอาชีวศึกษาและสง่เสรมิการอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. ส่งเสรมิ พัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
4. ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนในการจัดการอาชีวศึกษา 
5. ส่งเสรมิ สนับสนุนการวิจัย สร้างนวัตกรรม พฒันาองค์ความรู้เพือ่พัฒนาอาชีพ 
6. การบรหิารจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

4.2 แผนยุทธศาสตร์สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 มีการวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมภายในและปัจจัยภายนอกสถาบันฯ โดย
ก าหนดจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities) และอุปสรรค (Theats) ดังนี  
จุดแข็ง (Strengths) 

1. สถาบันฯ มีการพัฒนาหลักสูตรที่สามารถตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. ครูและบุคลากรมีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และเช่ียวชาญสอดคล้องกับหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
3. วิทยาลัยในสังกัดสถาบันฯ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การศึกษา และพื นที่ใช้สอยอื่น ๆ พร้อมส าหรับ

จัดการเรียนการสอน 
4. สถาบันฯ ได้รับการร่วมมือจากสถานประกอบการในการให้นักศึกษาเข้าไปฝึกประสบการณ์เพื่อให้เกิดทักษะใน

การประกอบอาชีพ 
จุดอ่อน (Weaknesses) 

1. ขาดแคลนครูผู้สอนในบางสาขาท าให้ไมส่ามารถจัดการเรยีนในสาขานั นได้ 
2. ครู นักศึกษา ขาดแรงจูงใจในการท าวิจัย นวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ และการพัฒนาผลงานวิชาการ 
3. สถาบันฯ ได้รับการจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอตอ่การบริหารจัดการ 

โอกาส (Opportunities) 
1. นโยบายรัฐบาลสนับสนุนการเรียนประเภทอาชีวศึกษา เพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
2. องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานประกอบการ ให้ความร่วมมือในการผลิตและพัฒนาก าลังคน 
3. มีความต้องการของตลาดแรงงานด้านช่างเทคนิค ช่างฝีมือ จ านวนมาก 
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อุปสรรค (Threats) 

1. นักศึกษาที่จบการศึกษาระดบั ปวส. ตัดสินใจเข้าเรียนในระดับอุดมศึกษาอื่น 
2. นักศึกษาที่เข้าศึกษาต่อในสถาบันฯ ขาดความรู้พื นฐาน ทกัษะ 
3. ขาดการกระจายอ านาจจากส่วนกลาง 
4. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ท าให้ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของผู้เรียนสายวิชาชีพ 
2. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงงานและการพัฒนาประเทศ 
3. ยกระดับศักยภาพ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาหลักสูตร 
4. สร้างเครือข่ายและความร่วมมือผลิตและพัฒนาก าลังคน 
5. สร้างโอกาสทางการศึกษาเทคโนโลยี การวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
6. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมกจิกรรมพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของผูเ้รียนสายวิชาชีพ 

เป้าประสงค์ ผู้เรียนมีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานและสงัคม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมให้ผูเ้รียน มจีิตส านึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมให้ผูเ้รียนเป็นคนดีมีคุณธรรม มีจริยธรรม มีจิตสาธารณะ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 ผลิตและพฒันาก าลงัคนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงงานและ
การพัฒนาประเทศ 

เป้าประสงค์ ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพฒันาประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสมรรถนะทกัษะผูเ้รียนอย่างมปีระสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนความเป็นเลิศเฉพาะด้านของผูเ้รียน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดบัคุณภาพผู้เรียนและผูส้ าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยกระดับศักยภาพ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
หลักสูตร 

เป้าประสงค์ ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุท ธ์ที่  2 พัฒนาครู  อาจารย์และบุคลากรทางการ ศึกษาให้มี คุณธรรมและจริยธรรมและ 

มีความศรัทธาในวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างขวัญการใจครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างเครือข่ายและความร่วมมอืผลติและพัฒนาก าลงัคน 

เป้าประสงค์ มีเครือข่ายและความร่วมมือที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในภาคเอกชนทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบเครอืข่ายและความร่วมมือ 

 



47 

   

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
เป้าประสงค์ งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนบัสนุนผลงานที่ใช้ประโยชน์และพฒันาสู่เชิงพาณิชย์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนบัสนุนการขอรับทุนวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  

  
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ 

เป้าประสงค์ การบริหารจัดการที่มปีระสทิธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยเีพื่อการบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างค่านิยมการเรียนอาชีวศึกษาและการปรบัภาพลักษณ์ 
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4.3 แผนพฒันายุทธศาสตร์สถาบนัการอาชีวศกึษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 - 2569)  
ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 
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เงินรายได้ รวมท้ังส้ิน
1. ประมาณการรายรับ 845,078     6,617,207     บาท 7,462,285         

1.1 เงินรายได้ 845,078     -              บาท 845,078           
1.1.1 ยอดยกมาจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 263,028     -              บาท -                  ณ วันท่ี 19/10/2564

1.1.2 คาดว่ามีรายรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 582,050     -              บาท -                  
27,000        -               บาท -                  

216,000      -               บาท -                  
27,000        -               บาท -                  

312,050      -               บาท -                  
1.2 เงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565 ท่ีคาดว่าจะได้รับ -             6,617,207     บาท 6,617,207         

1.2.1 งบด าเนินงาน -             2,958,200      บาท -                  
1.2.2 งบบุคลากร -             1,658,775      บาท -                  
1.2.3 งบลงทุน -             -               บาท -                  
1.2.4 งบเงินอุดหนุน -             -               บาท -                  
1.2.5 งบรายจ่ายอ่ืน -             -               บาท -                  
1.2.6 โครงการตามภาระกิจเพ่ือพัฒนาสถาบัน -             1,364,382      บาท -                  
1.2.7 โครงการตามภารกิจของ สอศ. 635,850        บาท -                  

2. ประมาณการรายจ่าย 845,078     6,617,207     บาท 7,462,285         
2.1 งบด าเนินงาน 745,078     2,939,402     บาท 3,684,480         

- ค่าตอบแทน 231,028      877,222        บาท -                  
- ค่าใช้สอย 67,000        890,580        บาท -                  

- ค่าวัสดุ 447,050      966,600        บาท -                  
- ค่าสาธารณูปโภค -             205,000        บาท -                  

2.2 งบบุคลากร -             1,655,575     บาท 1,655,575         
- เงินเดือนพนักงานราชการ -             1,601,575      บาท -                  
- เงินสมทบทุนประกันสังคมพนักงานราชการ -             54,000          บาท -                  

2.3 งบลงทุน 50,000       -              บาท 50,000             
- เคร่ืองปร้ินบัตรประจ าตัวนักศึกษา 1 เคร่ือง 50,000        -               บาท -                  

2.4 งบเงินอุดหนุน -             -               บาท -                   
2.5 งบรายจ่ายอ่ืน 50,000       50,000         บาท 100,000           

- ส ารองฉุกเฉิน 50,000        50,000          บาท -                     

2.6 งบประมาณโครงการตามภารกิจเพ่ือพัฒนาสถาบัน -             1,336,380     บาท 1,336,380         
- ส านักพัฒนากิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ -             181,300        บาท -                   
- อาชีวศึกษาบัณฑิต -             616,650        บาท -                   
- ส านักอ านวยการ -             107,500        บาท -                   
- ศูนย์วิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา -             394,260        บาท -                   
- ส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความร่วมมืออาชีวศึกษา -             36,670          บาท -                   

2.7 งบประมาณโครงการตามภารกิจของ สอศ. -             635,850       บาท 635,850             

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบติดต้ังและ
วิเคราะห์ภาพจากกล้องวงจรปิด ส าหรับครูอาชีวศึกษา

-             295,850        บาท -                    งานบริหารงานบุคคล

- โครงการการอ านวยความสะดวกด้านการจัดจราจรงานพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาสถาบันการ
อาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 -2563

-             340,000        บาท -                   สถาบัน

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2

 - ค่าวัสดุและเคร่ืองแต่งกายบัณฑิต

 - ค่าบัตรประจ าตัวนักศึกษาใหม่ (9 สาขาวิชา x 20 คน x 150 บาท)
 - ค่าข้ึนทะเบียนบัณฑิต (9 สาขาวิชา x 20 คน x 1,200 บาท)
 - ค่าคู่มือนักศึกษาใหม่  (9 สาขาวิชา x 20 คน x 150 บาท)

เงินงบประมาณ
หมายเหตุ
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845,078            6,617,207         

745,078            2,939,402         

231,028            877,222          
- ค่าตอบแทนนายก -                    150,000           12,500 บาท x 12 เดือน 

- ค่าตอบแทน ผอ.สถาบัน -                    -                   56,380 บาท x 12 เดือน 

- ค่าตอบแทน รอง.ผอ.สถาบัน -                    -                  51,140 บาท x 12 เดือน x 2 คน

- ค่าตอบแทน ผช.ผอ.สถาบัน -                    -                   26,660 บาท x 12 เดือน x 2 คน

- เงินประจ าต าแหน่ง ผอ.สถาบัน -                    -                  30,000 บาท x 12 เดือน

- เงินประจ าต าแหน่ง รอง.ผอ.สถาบัน -                    -                  20,000 บาท x 12 เดือน x 2 คน

- เงินประจ าต าแหน่ง ผช.ผอ.สถาบัน -                    -                  11,200 บาท x 12 เดือน

- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 231,028             218,972           1 ปี x 400,000 บาท

- ค่าเบ้ียประชุมกรรมการและอนุกรรมการ -                  508,250          
1.นายกสภาสถาบัน -                    20,000              20,000 บาท x  1 ปี

2.กรรมการสภาสถาบัน -                    192,000           192,000 บาทท x 1 ปี

3.ประธานอนุกรรมการสถาบัน -                    26,250             1,250 บาท x 2 คน x 6 คร้ัง , 1,250 บาท x 3 คน x 3 คร้ัง

4.อนุกรรมการสถาบัน -                    270,000           1,000 บาท x 24 คน x 6 คร้ัง , 1,000 บาท x 42 คน x 3 คร้ัง

67,000              890,580         

- ค่าพาหนะเดินทางประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษา -                    41,760             435 กม. X 4 บาท 2 x (ไป-กลับ) x 12 คร้ัง

- ค่าพาหนะเดินทางประชุมคณะอนุกรรมการ -                    65,520             1,365 กม.  X 4 บาท 2 x (ไป-กลับ) x 6 คร้ัง

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการขอบครู บุคลากรสถาบัน -                    100,000           1 ปี x 100,000 บาท

- ค่าซ่อมแซมพาหนะและบ ารุงรักษา -                    40,000             1 ปี x 40,000 บาท

- ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- ค่าซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- ค่าจ้างเหมาบริการ 67,000              -                
1.ค่าจ้างเหมาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 42,000               -                  3,500 บาท x 12 เดือน

2.ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ 25,000               -                  1 ปี x 25,000 บาท 

- ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราวและเงินสมทบประกันสังคม -                    633,300          
1.ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว (วุฒิ ป.ตรี) -                    162,000           13,500 บาท x 12 เดือน x 1 คน

2.ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว (วุฒิ ปวส.) -                    138,000           11,500 บาท  x 12 เดือน x 1 คน

3.พนักงานท าความสะอาด (วุฒิ ปวช.) -                    102,000           8,500 บาท x 12 เดือน x 1 คน

4.พนักงานขับรถ (วุฒิ ปวส.) -                    126,000           10,500 บาท x 12 เดือน

5.ค่าครองชีพลูกจ้างช่ัวคราว -                    72,000             1,500 บาท x 12 เดือน x 4 คน

6.ค่าเงินสมทบประกันสังคมเจ้าหน้าท่ี -                    33,300             1 ปี x 33,300 บาท 

447,050            966,600          

- วัสดุส านักงาน 75,000               75,000             1 ปี x 150,000 บาท

- วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000               20,000             1 ปี x 80,000 บาท

- วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- วัสดุงานบ้านงานครัว -                    20,000             1 ปี x 20,000 บาท

- วัสดุคอมพิวเตอร์ -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- วัสดุก่อสร้าง -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- วัสดุการศึกษา -                    831,600             - อุตสาหกรรม 3 สาขาเดิม 110 คน + (นศ.ใหม่ 65) 60 
คน รวม 170 คน x 3,000 บาท = 510,000 บาท

  - อุตสาหกรรม 3 สาขาใหม่หลักสูตร 65 : 60 คน x 
3,000 บาท) =180,000)

   - บริหารธุรกิจ 3 สาขาเดิม 117 คน x 800 บาท
 =93,600 บาท + นศ.ใหม่ 65 : 60 คน x 800 บาท
 = 48,000 บาท

1.2 ค่าใช้สอย

รวมเป็นเงินงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน    (ล าดับท่ี 1 - 7) 7,462,285                                                             

งบด าเนินงาน (ล าดับท่ี 1.1 - 1.4)

1.3 ค่าวัสดุ

 รอการแต่งต้ัง/รอ
โอนจัดสรร งปม.

1
1.1 ค่าตอบแทน

สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565

ล าดับ
ท่ี

งาน/โครงการ/กิจกรรม  ประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่เงิน งปม.

2565

 สรุปค าช้ีแจงประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่ 2565 (รายละเอียดตัวคูณ)

หมายเหตุงบรายจ่าย/รายการ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2
 ประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่ (เงินรายได้) 

งปม.2565

50



845,078            6,617,207         รวมเป็นเงินงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน    (ล าดับท่ี 1 - 7) 7,462,285                                                             

งบด าเนินงาน (ล าดับท่ี 1.1 - 1.4)1

สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565

ล าดับ
ท่ี

งาน/โครงการ/กิจกรรม  ประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่เงิน งปม.

2565

 สรุปค าช้ีแจงประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่ 2565 (รายละเอียดตัวคูณ)

หมายเหตุงบรายจ่าย/รายการ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2
 ประมาณการรายจ่าย
ขอต้ังใหม่ (เงินรายได้) 

งปม.2565

- วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 182,850             -                  
- วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ -                    10,000             
- วัสดุอ่ืน ๆ 129,200             -                  

-                  205,000          

- ค่าไฟฟ้า -                    120,000           1 ปี x 120,000 บาท

- ค่าน้ าประปา -                    5,000               1 ปี x 5,000 บาท

- ค่าไปรษณีย์ -                    24,000             1 ปี x 24,000 บาท

- ค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตและระบบประชุมทางไกล -                    10,000             1 ปี x 8,400 บาท

- ค่าโทรศัพท์ส านักงาน -                    2,000               1 ปี x 2,000 บาท

- ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผู้อ านวยการสถาบัน -                    6,000               1 ปี x 6,000 บาท

- ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี รองผู้อ านวยการสถาบัน -                    12,000             1 ปี x 12,000 บาท

- ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบัน -                    6,000               1 ปี x 6,000 บาท

- ค่าโทรศัพท์ผู้อ านวยการส านัก -                    20,000             1 ปี x 1,000 บาท x 2 คน

-                  1,655,575         

- เงินเดือนพนักงานราชการ -                    1,601,575         1 ปี (คูณ 6% จาก 1,510,920 บาท ของปี 64) > 90,655.20                

- ค่าเงินสมทบประกันสังคมพนักงานราชการ -                    54,000             750 บาท x 6 คน x 12 เดือน

50,000              -                
- ค่าครุภัณฑ์ -                    -                  

(เคร่ืองปร้ินบัตรประจ าตัวนักศึกษา 1 เคร่ือง) 50,000               -                  
- ค่าส่ิงก่อสร้าง -                    .

50,000              50,000           
- ส ารองฉุกเฉิน 50,000               50,000             1 ปี x 100,000 บาท

-                    1,336,380         

-                    635,850            6 งบประมาณโครงการตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1.4 ค่าสาธารณูปโภค

งบบุคลากร

3

5 งบประมาณโครงการตามภารกิจเพ่ือพัฒนาสถาบัน 

4 งบรายจ่ายอ่ืน

2

งบลงทุน
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ร่าง 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง นโยบายและจดุเน้นของกระทรวงศึกษาธกิาร ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

------------------------------------- 
 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการจัดการศึกษา 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2565 เมื่อวันที ่25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ไปแล้ว นั้น 

เนื่องจาก ในห้วงสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งท าให้  
ทุกคนต้องปรับเปลี่ยนชีวิตให้เข้ากับวิถีชีวิตใหม่ หรือ New Normal จึงมีความจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบ      
การด าเนินการให้มีความปลอดภัยทั้งต่อตัวผู้ เรียน ข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นไป             
ด้วยความเรียบร้อย ดังนั้น จึงอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบาย     
และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ดังนี ้

หลักการตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นด าเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี     

(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศ            
ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ 
และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่  21 
นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ      
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยคาดหวังว่า
ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนาในทุกมิติ เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อมร่วมขับเคลื่อน      
การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ดังนั้น ในการเร่งรัดการท างานภาพรวมกระทรวงให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เพื่อสร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจให้กับสังคม และผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดหลักการส าคัญในการประกาศนโยบายและจุดเน้น                        
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไวด้ังนี ้

1. สร้างความเชื่อมั่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เรียนและประชาชน โดยให้              
ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างานโดยบูรณาการการท างานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส                      
ความรับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

2. สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนด าเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความส าคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟัง
ความคิดเห็นมาประกอบการด าเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ด าเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว             
เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 โดยมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้             
เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ  

/ นโยบายและจุดเน้น... 
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นโยบายและจุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
 เร่งสร้างสถานศึกษาปลอดภัยเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิต

รูปแบบใหม่ และภัยอื่น ๆ โดยมีการวางมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ค รูและบุคลากร              
ในสถานศึ กษาในรูปแบบต่ าง ๆ เช่น จัดโครงการโรงเรียน Sandbox : Safety zone in school (SSS) หรือ                      
การจัดกิจกรรม Safety School Success จัดให้มีการฉีดวัคซีนเพ่ือป้องกันโรคติดต่อ  

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 2.1  เร่งจัดท าและพัฒนาร่างกรอบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ... (หลักสูตรฐาน

สมรรถนะ) โดยรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ศึกษาวิเคราะห์วิจัยความเหมาะสมและความเป็นไปได้
ก่อนการประกาศใช้หลักสูตรฯ ในเดือนเมษายน พ.ศ. 2565   

 2.2  มุ่งพัฒนาการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง ให้มีความทันสมัย         
สอดรับกับวิถีใหม่ เหมาะสมกับวัยของผู้ เรียน ควบคู่ ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่นและ                  
การเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  

 2.3  ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน โดยบูรณาการ
การท างานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคาร
ออมสิน ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการสถานศึกษาส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. โครงการธนาคารโรงเรียน 
และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน 

 2.4  พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา แบบโมดูล (Modular System) ที่มีการบูรณาการวิชาสามัญ
และวิชาชีพในชุดวิชาอาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ  และระบบทวิภาคี 
รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับ
สถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานท า 

 2.5  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอาชีวศึกษาทวิภาคีที่เหมาะสม              
ทั้งสมรรถนะหลัก (Score Skill) และสมรรถนะอาชีพ (Competency Skill) และการรับรองมาตรฐานอาชีพ
ผู้ส าเร็จอาชีวศึกษา รวมทั้ง เชื่อมโยงการเข้าสู่โลกอาชีพของผู้ส าเร็จอาชีวศึกษากับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง        
ภายใต้ตลาดนัดอาชีพ 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย  
 3.1  ด าเนินการส ารวจและติดตามเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน เพื่อน าเข้าสู่ระบบ

การศึกษาโดยเฉพาะการศึกษาภาคบังคับ 
 3.2 มุ่งแก้ปัญหาคนพิการในวัยเรียนที่ไม่ได้รับการศึกษาเข้าสู่ระบบการศึกษา โดยการปักหมุด

บ้านเด็กพิการทั่วประเทศ   
 3.3 ให้ความช่วยเหลือโรงเรียนห่างไกลกันดารได้มีโอกาสเรียนรู้ในยุคโควิด โดยการ               

สร้างความพร้อมในด้านดิจิทัลและด้านอื่น ๆ 
 

/3.4 ด าเนินโครงการ... 
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 3.4 ด าเนินโครงการ Connext ED ร่วมกับมูลนิธิสานอนาคตการศึกษา คอนเน็กซ์อีดี 

(CONNEXT ED Foundation) โดยระดมทุนแบบออนไลน์ Crowdfunding ภายใต้การด าเนินงาน “ระบบระดม
ทุนเพื่อการศึกษา CONNEXT ED Foundation Crowdfunding” เพื่อจัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คให้กับครูและ
นักเรียน รวมทั้งความร่วมมือในการอบรม ICT ให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา   

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 4.1 ขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) และส่งเสริมการผลิต

ก าลังคนที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
 4.2 จั ดฝึ กอบรมอาชี พที่ สอดคล้ องกั บตามความถนั ด ความสนใจของนั กเรี ยนพิ การ                               

(เด็ก 1 คน 1 อาชีพ) โดยบูรณาการความร่วมมือกับสถานประกอบการ และหน่วยงานต่าง ๆ ในการฝึกอบรม
อาชีพ รวมทั้งมหาวิทยาลัยในการส่งต่อนักเรียนพิการให้มีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น .  

 4.3 จัดตั้งศูนย์ให้ค าปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) โดยเชื่อมโยงกับ กศน.ต าบล       
และศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ จัดอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นฐานสมรรถนะ “Education to Employment : 
Vocational Boot Camp (E2E)” Camp (E2E)” ในทักษะอนาคต (Future Skills) ให้กับแรงานที่กลับภูมิล าเนา 
ในช่วงสถานการณ์โควดิ 19   

 4.4 พัฒนาแอพพลิเคชั่น เพื่อสนับสนุนช่างพันธุ์ R อาชีวะซ่อมทั่วไทย โดยการน าร่อง           
ผ่านการให้บริการของศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) จ านวน 100 ศูนย์ ให้ครอบคลุมการให้บริการ         
แก่ประชาชน 

 4.5 ร่วมกันจัดฝึกอบรมอาชีพ โดยการ Up-Skill Re Skill และ New-Skill รวมทั้งสร้างช่องทาง
อาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย และผู้สูงอายุที่มีความสนใจ โดยมีการบูรณาการ       
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

 4.6 ส่งเสริมการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย SDGs และผลักดัน               
การด าเนินการตามกรอบการด าเนินงานด้าน ESD  

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.1 พัฒนาระบบการประเมินต าแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร           

ทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA)   
 5.2 จัดสอบบรรจุครูในรูปแบบออนไลน์   
 5.3 พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยการจัดท ากรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล 

(Digital Competency) ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 5.4 ด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้ความรู้

ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม  
 

/6. การพัฒนาระบบ... 
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6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 6.1 พัฒนาระบบสารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ในการจัดระบบทะเบียน

ประวัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ 
 6.2 ปรับปรุงแนวทางการจัดสรรเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์ การเรียน                  

ผ่าน “แอพเป๋าตัง” ของกรมบัญชีกลางไปยังผู้ปกครองโดยตรง 
7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษา 
 จัดท ากฎหมายล าดับรองเพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.....  ควบคู่กับ       

การสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบถึงพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ....ฉบับใหม่  

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิ การ น านโยบายและจุดเน้นของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา                   
โดยด าเนินการจัดท าแผนและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษา    
ของกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ ท าหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 
และจัดท ารายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ             
และประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามล าดับ 

3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
ด าเนินการบริหารจัดการในการแก้ไขปัญหาและข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการฯ ตามข้อ 2  

4. ส าหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิ งหน้าที่ 
(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่  (Area) ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนแล้ว               
หากมีความสอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบให้                   
การด าเนินการเกิดผลส าเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป    

       ประกาศ  ณ  วันที่           ตุลาคม  พ.ศ. 2564 

 
 
 
                 (นางสาวตรีนุช เทียนทอง)    
                      รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
 
   



นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ 
ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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